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2. Délibérations du conseil d’administration date du 17 juin 2026

Approbation du proces-verbal de la séance du 11 février 2026.

Délégations de pouvoirs du conseil d’administration au bureau et a la présidente.

Désignation des membres du conseil d’administration aux différentes instances et commissions.
Election des membres du bureau du conseil d’administration au bureau et a la présidente.

3. Arrétés

Arrété n° 613/2026, du 19 juin 2026 portant délégation de fonctions a Monsieur Jérome
SOURISSEAU, 1¢ vice-président du Conseil d’administration du service départemental d’incendie et
de secours de la Charente (gestion financiere).

Arrété n° 614/2026, du 19 juin 2026 portant délégation de fonctions 2 Madame Brigitte FOURE, 2
vice-présidente du Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente (gestion des infrastructures, du matériel roulant et des équipements de protection
individuelle).

Arrété n° 615/2026 du 19 juin 2026 portant délégation de fonctions a Monsieur Xavier
BONNEFONT, 3¢ vice-président du Conseil d’administration du service départemental d’incendie et
de secours de la Charente (gestion des personnels).
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Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration [ Séance du 29 mai 2026

Le bureau du conseil d’administration du Setvice départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 13 mai 2026 s’est réuni en session ordinaire an siége de I’établissement public, sous la présidence de madame
Emilie RICHAUD, premiére vice-présidente, assurant la suppléance du président empéché.

Présents :
Messieurs, Philippe BOUTY, Xavier BONNEFONT
Mesdames Emilie RICHAUD, Brigitte FOURE

Excusé :
Monsieur Jérome SOURISSEAU

18 JUIN 2026

BUREAU DU COURRIER

Assistaient également a la séance :
Colonel David FAVARD, Directeur départemental
Colonel Julien PANCHEVRE, Directeur départemental adjoint

[ Approbation du procés-verbal de la séance du 22 avril 2026

Le procés-verbal de la séance du bureau du conseil d’administration du 22 avril 2026 est soumis 4 approbation.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptés en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du conseil d’administration :

- Adoptent le proces-verbal de la séance du 22 avril 2026.

Le Président du conseil d’administration

1
Le Président du Gonseil d’ administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouléme | JU|N 2026
Délibération regue au contrdle de 1égalité le : 1 8 JUIN 2025 Délibération publiée Ie1:8 JU'E %026



SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Séance du 22 avril 2026

Le bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Chatente,
diiment convoqué le 4 mars 2026 s’est réuni en session ordinaire au siége du conseil départemental de la Charente,
sous la présidence de monsieur Jéréme SOURISSEAU, Président du conseil d’administration.

Présents :
Madame Emilie RICHAUD, Madame Brigitte FOURE
Monsieur Jétéme SOURISSEAU, Monsieur Philippe BOUTY,

Absents excusés :
Monsiecur Xavier BONNEFONT

Assistaient également a la séance :

Colonel David FAVARD
Monsieur Steve GIOSA, chef du service des batiments
Cdt Laurent VASSEUR, chef du groupement technique et logistique

Monsieur SOURISSEAU, déclare la séance ouverte 2 14 h 10

= Approbation du procés-verbal de la séance du 25 mats 2026 |

Les membres du bureau du conseil d’administration prennent connaissance du procés-verbal du 25 mars
2026.

DEBAT

Le Directeur départemental présente le rapport.

Aucune observation n’est apportée, Madame la Vice-présidente, soumet le rapport au vote :

Pour : 4 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apteés en avoir délibéré ;
Ies membres du bureau du conseil d’administration :

- adoptent le proces-verbal de la séance du 25 mars 2026.

e,
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Projet de réaménagement et d’extension du Cis Brigueuil
Avant-projet sommaire (APS)

Le CIS Brigueuil a été rénové a la fin des années 90 et les travaux se sont terminés au début des années
2000. A cette période, la prise en compte de la mixité dans les effectifs et les contraintes liées a la désinfection des
VSAYV avaient été peu appréhendées.

C’est pourquot, il a été envisagé de réaliser les travaux suivants dans un but d’améhoration des conditions :
e Création d’une travée VSAV et son local de désinfection ;
e Création d’une travée pour un engin incendie (CCRM) ;
e Création d’un vestiaire sanitaire féminin ;
e Réhabilitation du vestiaire masculin ;
e Réfection de la voire d’accés au CIS.

Un marché de maitrise d’ceuvre 2 été lancé en octobre 2024 et notifié en décembre de la méme année. Cest
le cabinet d’architecture Anne MOREAU qui a obtenu le marché de maitrise d’ceuvre.

Pour rappel les transferts de terrain sont en cours.

Les premiéres études ont débuté fin 2025 et se poursuivent en 2026. De plus, la phase travaux est prévue
courant 2027 et s’achevera en 2028.

Une premiére réunion avec le maitre d’ceuvre s’est tenue le 20 octobre 2025 4 I'état-major afin de présenter
le diagnostic et une esquisse. Elle a été mvitée a poursuivre le projet.

En ce début d’année, Mme Anne MOREAU a transmis 'avant-projet sommaire (APS) en ayant pris en
compte les divers éléments communiqués. Vous trouverez donc ci-joint les divers plans et notices.

DEBAT

Monsieur le Directeur départemental et monsieur Steve GIOSA présentent le rapport. Monsieur GIOSA
rappelle les travaux envisagés (création d’une travée VSAV, d’une travée CCRM, d’un vestiaire sanitaire féminin etc)

Monsieur le Directeur départemental présente le centre d’incendie et de secours de Brigueuil. C’est un
centre d’appui majeur pour les centres voisins notamment pour Chabanais. De plus, il s’agit d’'une des derniéres
casernes n’ayant pas fait 'objet d’aménagement.

Madame FOURE demande des précisions sur les cotits de voirie. Monsieur GIOSA répond qu’il s’agit de la
cour du centre.

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président soumet le rapport au vote.

Pour: 4 Contre : 0 Abstention : 0

PRECC~T = —
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DE LA CHARENTE

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ; 1 8 JUIN 2026
Les membres du bureau du conseil d’administration :

BUREAU DU COURRIER
- prennent connaissance et valident 'avant-projet sommaire ;

- invitent le maitre d’ceuvre a poursuivre le projet vers Pavant-projet définitif (APD).




Projet d’isolation de PEtat-major (mur rideau)
Validation de Pavant-projet définitif (APD)

La construction du batiment de I'Etat-major a été finalisée en 1991. Les facades de ce batiment ne
présentent plus de qualités d’isolation suffisantes. Une rénovation thermique est indispensable pour limiter la
consommation énergétique a la fois en hiver (chauffage) mais également en été (climatisation). Ce projet intégrera
également la réfection de I'entrée de I’Etat-major.

Au cours du Conseil d’administration en date du 26 mars 2024, les membres du conseil d’administration ont
validé la programmation des projets infrastructures. Il leur a été soumis notamment a validation, le projet de
rénovation thermique de 'Etat-major avec une autorisation de programme d’un montant de 2 000 000 € TTC.

C’est pourquoi, un marché de maitrise d’ceuvre a été lancé I'an dernier et notifié en décembre 2024. C’est le
cabinet d’architecture « BULLE architecte » qui a obtenu le marché de maitrise d’ceuvre pour un montant de 93 150 €
HT soit 111 780,00 € TTC.

Lors de la commission infrastructure du 19 janvier dernier, il a ét¢ demandé de retravailler le projet en
otant :

- la toiture végétalisée sur les bacs du sous-sol ;

- la rampe PMR sur P'acces principal ;

- lespace végétalisé a Pentrée du site.

Toutes ces suppressions amenent une moins-value estimative de 133 500 € HT soit 160 200 € TTC.

Ainsi, I'enveloppe des travaux serait estimée a 1049 000 € HT soit 1 258 800 € TTC sans les options

suivantes :
- la réalisation de Pétanchéité des toitures terrasse : 240 000 € HT / 288 000 € TTC ;

- le remplacement des habillages fagades pignon Est et Sud du réfectoire : 12 500 € HT / 15 000 € TTC.

Vous trouverez ci-joint 'avant-projet défimitif réalisé par Mme Elise CADART du cabinet d’architecture
Bulle architecte.

11 est donc proposé aux membres du Bureau du conseil d'administration de valider Pavant-projet définitif
(APD), d’autoriser le dépot du permis de construire et d’inviter le maitre d’ceuvre a poursuivre le projet.

DEBAT

Monsieur GIOSA rappelle les demandes faites par le Bureau lors de la précédente séance. Il a été demandé au
bureau d’architecte de repenser le projet notamment en Otant la toiture végétalisée, la rampe PMR sur Paccés
principal et espace végétalisé a 'entrée de P'établissement.

Il rappelle qu’une partie du parking entre I'escalier en pas d’ane et toute la partie droite du batiment, puisqu’il
est nécessaire de descendre jusqu’aux fondations pour étancher le mur. Lorsqu’on remblayé et reconstitué le parking,
1l sera végétalisé. On ne touche pas au parking, les places seront toujours au méme endroit.

L’enveloppe est estimée 1.49 M€ HT ( soit 1.788 M€ TTC) pour une enveloppe de 2 M€ TTC en y incluant
tous les autres frais (I'VA, prestations intellectuelles etc).

2 o e PREFECTURE

options sont proposees : DE LA CHARENTE

- Refaire I'étanchéité d’une partie de ’EM pour 288 000 € TTC ‘

- Remplacer le bardage de la fagade pignon Est et Sud pour 15 000 € T'TC 18 JUIN 2026
BUREAU DU COURRIER




Mme FOURE demande quelles seront les économies d’énergie réalisées ?

Monsieur GIOSA rappelle les précisions de ’étude thermique :
- Coef ubat = C’est le coefficient de déperdition thermique moyen du batiment.
- Indice CEP : consommation d'énergie primaire. Les travaux seront réalisés sur les fagades et non pas
sur le mode de chauffage, ce qui a pour conséquence d’avoir un coefficient quasi nul (0.6 %o).

L’indice CEP est donc trop faible pour obtenir les subventions du fond vert. Le but était avant d’avoir un
confort d’été et un confort hiver.

Le Cdt VASSEUR invite les élus a prendre connaissance du tableau comparatif des besoins en page 11. On
gagne 25 % en chauffage en kW et 60 % de confort de vie.

Monsieur GIOSA précise qu’il est prévu dans le projet un sas d’enttée, la salle de sport de 'EM et la partie

nuit du CTA.
Le projet définitif sera transmis mi-juin, le DCE cet été et la consultation se fera en septembre / octobre.

Si la salle de réunion Jean Goupy est indisponible en raison des travaux, monsieur le Président propose de
réaliser les réunions au Conseil départemental pendant la période de travaux.

Aucune observation n’est apportée, monsieur le Président soumet le rapport au vote.
PP s P

Pour: 4 Contte: 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du conseil d’administration :

- valident I'avant-projet définitif ;

- valident les options pour la réfection d’étanchéité des toitures terrasses et le remplacement de
Phabillage des pignons Est et Sud ;

- valident Pestimation du montant des travaux ;

- autorisent le dépot du permis de construire ;

- Invitent le maitre d’acuvre a poursuivre le projet.

REFECTURE
DE LA CHARENTE

1§ JUIN 2026
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Projet d’agrandissement de la salle de sport Angouléme
Validation du projet

Au cours de séances de la FSSSCT, il a été fait état de la difficulté de maintenir Paptitude physique des
personnels de garde du centre d’incendie et de secours d’Angouléme du fait notamment d’infrastructures inadaptées a
la pratique sportive intérieure du centre a une douzaine de sapeurs-pompiers (SP) et de I'impossibilité de se déplacer
sur des structures extérieures en raison de ’activité opérationnelle et des secteurs d’intervention.

Par délibérations des Bureaux du CADSIS des 14 mai et 15 octobre 2024, le principe de la participation
du SDIS a 'abonnement a une salle de sport pour les SP du Cis Angouleme a été validé.

Compte tenu des éléments précités, de I'absence d’équipement sportif accessible 4 proximité et de
obligation pour les SP de maintenir un niveau physique compatible avec ’activité opérationnelle, il est nécessaire de
permettre aux SP professionnels et volontaires en régime de gardes, de s’entrainer et de se préparer physiquement
dans des conditions et des locaux adaptés.

C’est pourquoi, au cours du Conseil d’administration en date du 26 mars 2024, les membres du conseil
d’administration ont validé la programmation des projets infrastructures. Il leur avait été soumis notamment 2
validation, le projet de rénovation de la salle de sport du centre de secouts pour une valeur de 240 000 € TTC.

Le projet proposé permet de créer une salle de musculation et d’entrainement cardio en continuité de la
salle de sport existante. La future salle de sport aura une surface globale de 127 m? soit 20 m? de moins que le projet
initial.

En considérant les modifications du projet apportées et sans les options, I'estimation des travaux a été
évaluée a 170 500 € HT - 204 600 € TTC pour une enveloppe travaux de 182 000 € HT - 218 400 € TTC.

Les options sont :
- la pose d’une climatisation estimée 2 14 700 € HT / 17 640 € TTC ;
- la création d’un local moto estimée a4 13 500 € HT / 16 200 € TTC.

Vous trouvez ci-joint les plans et schémas proposés par I'architecte.

DEBAT

Monsieur GIOSA rappelle le projet de création d’une salle de musculation et d’entrainement cardio en
continuité de la salle de sport existante. La future salle de sport aura une surface globale de 127 m? soit 20 m? de
moins que le projet initial afin de conserver les places de stationnement. L’idée étant d’aligner Pextension sur la
facade du batiment.

Monsieur le Directeur souligne que le chef de centre a consulté les agents sur ce projet et notamment sur
la baisse de surface de 20 m?.

11 est rappelé 'estimation de 204 600 TTC avec deux options possibles
- Lapose de la climatisation

- La création d’un local moto

Ces deux options ne peuvent étre réalisées. 11 y’a donc nécessité de choisir entre la pose de 'une de ces
deux options.

Il est proposé de conserver Poption de la climatisation et de ne pas choisir la création d’un local moto.

Sl af oL W DY I

Aucune observation n’est apportée, madame la vice-présidente soumgt le IEFE’BN@P{KREN;I L. .

18 JUIN 2026
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Pour : 4 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis 4 leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du Bureau du conseil d’administration :

- valident le projet ;

- valident le montant estimatif des travaux en y incluant la pose d’une climatisation estimée a 14 700
€HT /17 640 €TIC;

- ne retiennent pas I'option relative 4 la création d’un local moto

- invitent le maitre d’ceuvre a poursuivre le projet.

PREFECTURE
DE LA CHARENTE

18 JUIN 2026

BUREAU DU COURRIER




Bilan carbone

Bilan Emissions Gaz 3 Effet de Serres (BEGES) 2024

I. Cadre réglementaire

Code de lenvironnement, Article 1 .229-25 :

Sont tenus d'établir un bilan de lenrs émissions de gag a effet de serre : 3° [...] les antres personnes morales de droit public
employant plus de dewx: cent cinquante personnes. Les personnes mentionnées auxc 1° a 3° joignent a ce bilan un plan de transition pour
réduire leurs émissions de gag @ effet de serre présentant les objectifs, mayens et actions envisagés a cette fin et, le cas échéant, les actions

miises en auvre lors du précédent bilan.
Ce bilan d’émissions de gaz 4 effet de serve et ce plan de transition sont rendus publics. Ils sont mis d jour |...] tous Jes trois ans

pour les personnes mentionnées an 3°.[...]
HII-Dans des conditions fixées par décret en Conseil d'Etat, [lautorité administrative sanctionne les manguements d

['établissement ou 4 la transmission du bilan des émissions de gag, a effet de serre par une amende n'excédant pas 50 000 €, montant qui
ne peut excéder 100 000 € en cas de récidive.

II. Prestataire

NEPSEN est un cabinet de conseil et d’ingénierie indépendant, spécialisé dans les métiers de la transition
énergétique et écologique depuis 40 ans. Ils sont également mandatés par la Communauté de communes Lavalette

Tude Dronne, le département de la Charente, ainsi que plusieurs SDIS.
Le cout initial de leur prestation s’élevait a 14 000€ HT. Aprés négociations, le colit du BEGES 2024 s’éléve a

10 400 € HT.

IT1.Synthese

Le total des émissions de gaz a effet de setre, pour le fonctionnement du patrimoine et des compétences
du SDIS sur Pannée 2024 s’éléve 4 5 155 tCO2e (tonnes de CO2) en 2024 (taux d’incertitude : 17%).

N & S &
Equivalence et indicateurs : 1

280toursdela 1300 hade 0,32tC02e /
Terre en voiture foréts intervention

Principales sources d’émissions :

- 1% poste d’émissions : les déplacements (2705 tCOZ2e)
- 2°poste d’émissions : les achats (938 tCO2e)

- 3% poste d’émissions : les énergies (607 tCO2e)

- 4 poste d’émissions : les immobilisations (511 tCOZ2e)

CE RAPPORT INFORMATIF N’APPELLE AUCUNE DECISION

DEBAT

Monsieur le Directeur présente le rapport et souligne que le Sdis a quelques demandes des agents, qui ont

développé une conscience citoyenne (bornes électriques, panneaux photovoltajwesi—Gesdemandes sont soumises 4
la réflexion afin de -8 i i 1 PREFECTURE '
peut-étre envisager une mise en place. DE LA CHARENTE

18 JUIN 2026

BUREAU DU COURRIER




De plus, il met en évidence qu’il est proposé sur le projet d’établissement, un projet sur la transition
énergétique (bornes, travaux de rénovation énergétique)

Monsieur le Président propose et demande une étude photovoltaique sur Pensemble du parc
Monsieur BOUTY demande si un prévisionnel a été réalisé sur les dépenses de carburant et de gaz ?

Monsieur le Directeur précise que cette demande est déja en cours. Il estime 2 plus de 100 000 € de dépenses
pour le carburant si la tendance actuelle perdurait jusqu’a la fin de I'année, néanmoins le Sdis essaye d’amortir au
mieux les dépenses.

Madame RICHAUD rappelle que le Sdis a mis en place le travail déporté et co-voiturage. Elle rappelle d’une
patt quil n’est pas prévu davantage de jours de télétravail que ce qui est déja prévu et d’autre part, ni de semaine a 4
jours.

Mme FOURE demande si le systéme de co-voiturage fonctionne ?

Monsieur le Directeur répond par Paffirmative. Les SPP de garde covoiturent beaucoup mais pas a ce stade
pour les autres personnels.

Questions diverses |

Il est évoqué le projet du rapport d’activité 2025 auquel sera adjoint un bilan des crues et inondations 2026
avec un qr code permettant d’avoir accés aux vidéos et récapitulant aussi toutes les interventions (environ 400).

Monsieur le Président souhaite rajouter au rapport d’activités le nombre d’entreprises partenaires et
collectivités.

Il est aussi rappelé que les réunions de présentation aux maires et EPCI débuteront courant septembre et
octobre

Fin de séance a 14 h 50.

Le Directeur départemental Le Président du conseil d’administration,

=

Colonel David FAVARD Monsieur Jérome SOURISSEAU

OF Th G
18 JUIN 2006
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration [ Séance du 29 mai 2026

Le bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 13 mai 2026 s’est réuni en session ordinaire au siége de I'établissement public, sous la présidence de madame
Emilie RICHAUD, premiére vice-présidente, assurant la suppléance du président empéché.

Présents :
Messieurs, Philippe BOUTY, Xavier BONNEFONT PREFECTURE
Mesdames Emilie RICHAUD, Brigitte FOURE DE LA CHARENTE

Excusé : 1 8 JUIN ZUZE]

Monsieur Jérome SOURISSEAU

BUREAU DU COURRIER

Assistaient également a la séance :
Colonel David FAVARD, Directeur départemental
Colonel Julien PANCHEVRE, Directeur départemental adjoint

Mise en place de la dématérialisation des délibérations
Télétransmission des actes soumis au conttdle de légalité et recueil des actes administratifs
électronique

VU Particle 72 de la Constitution du 4 octobre 1958 qui prévoit que le représentant de I’Etat dans le département
est chargé des intéréts nationaux, du contrdle administratif et du respect des lois ce qui fonde le contréle de 1égalité exerce
par le préfet sur les actes des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, dont les services départementaux
d’incendie et de secouts ;

VU les lois de décentralisation des 2 mars 1982 et 22 juillet 1982, codifiées au sein du code général des collectivités
territoriales (CGCT), ont supptimé la tutelle administrative et financiére de I'Etat et instauré un contréble de 1égalité a
postetiori, organisé notamment par les articles L 2131-1 et suivants, L. 3131-1 et suivants et L. 4141-1 et suivants du CGCT

b

Considérant que, en apphcanon des dispositions susmentionnées, certains actes des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics doivent étre transmis au représentant de I’Etat, cette transmission constituant Pune des
conditions de leur caractére exécutoire et permettant au préfet, le cas échéant, de les déférer devant le tribunal administratif
dans un délai de deux mois 2 compter de leur réception.

Considérant que la loi n° 2004-809 du 13 aoiit 2004 relative aux libertés et responsabilités locales a simplifié la
procédure de contrdle de légalité en autotisant la transmission des actes par voie électronique, selon des modalités fixées
par décret en Conseil d’Etat. ;

Considérant que le décret n® 2005-324 du 7 avril 2005, codifié notamment aux articles R. 2131-1 a R. 2131-4
du CGCT, a défini les conditions de la télétransmission des actes soumis au contrdle de légalité, en prévoyant le recours a
un dispositif homologué garantissant Iidentification et authentification de la collectivité émettrice, 'intégrité des données
transmises ainsi que la sécurité et la confidentialité des échanges ;

Considérant que, un cahier des charges technique, approuvé par 'arrété du 26 octobre 2005 puis actualisé par
Parrété du 23 mai 2017, précise les normes d’échange, les conditions d’homologation des dispositifs de télétransmission et
les modalités d’exploitation et de gestion des incidents.

Considérant que, le ministére de I'Intérieur a mis en place P'application ACTES (Aide au contréle de 1égalité
dématérialisé), qui permet aux collectivités territoriales et 4 leurs établissements publics de télétransmettre aux préfectures
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les actes soumis au contrdle de 1égalité, avec envoi automatique en temps réel de 'accusé de réception déterminant 'entrée
en vigueur de Pacte.

Considérant que, parallélement, 'ordonnance n® 2021-1310 du 7 octobre 2021 a réformé les régles de publicité
et d’entrée en vigueur des actes des collectivités tettitotiales, en supptimant, 2 compter du ler juillet 2022, obligation
d’affichage ou de publication sur papier et de recueil papier des actes pour les collectivités concernées, au profit d’'une
publicité sous forme électronique, sous réserve de certaines dérogations pour les communes de moins de 3 500 habitants
et en cas d’urgence.

Considérant que, les articles L. 2131-1, L. 3131-1 et L. 4141-1 du CGCT, modifiés par cette ordonnance,
prévoient ainsi la publicité électronique des actes, assortie de obligation pour les autorités décentralisées de communiquer
sur papier les actes publiés sous forme électronique 4 toute personne qui en fait la demande.

Considérant, enfin, que les articles L. 2131-2, II, L. 3131-2, II et L. 4141-2, IT du CGCT, également modifiés
par l'ordonnance n° 2021-1310, imposent que la transmission des actes soumis au contréle de légalité au préfet s’effectue
par voie électronique, la preuve de la réception pouvant étre apportée par tout moyen, 'accusé de réception n’étant plus
une condition du caractére exécutoire des actes.

Article ler — Principe du recours a la dématérialisation des délibérations et de la télétransmission

La mise en place de la dématérialisation des délibérations du SDIS, incluant la télétransmission des actes soumis
au controle de 1égalité au préfet et, le cas échéant, la publication immédiate du recueil des actes administratifs électronique,

présente plusieurs intéréts :

> Sécurisation juridique : la télétransmission via un dispositif homologué permet de fiabiliser la date de réception des
actes par la préfecture, qui détermine le point de départ du délai de recours du préfet et participe a la sécurité
juridique des décisions de Porgane délibérant.

» Réduction des délais : la transmission électronique évite les délais postaux et permet une entrée en vigueur plus
rapide des actes, en cohérence avec la volonté de modernisation de I'action publique et de dématérialisation des
démarches administratives.

» Rationalisation et économies: la dématérialisation permet de réduire les colts de carburant, d’édition, de
reprographie et d’affranchissement liés 2 la transmission et 4 la publicité des actes, ainsi que d’optimiser la gestion
documentaire interne.

» Amélioration de Paccessibilité des actes: le recueil électronique des actes administratifs, accessible sur le site
internet du SDIS ou via un portail dédié, facilite Pinformation des usagers, tout en prévoyant la possibilit¢ de
communication sur suppott papiet pour les personnes qui en feraient la demande.

Article 2 — Dispositif envisagé pour le SDIS

Le SDIS souhaite adhérer au dispositif de télétransmission des actes soumis au controle de légalité, via un
dispositif homologué conforme au cahier des charges ministériel, et recourir, le cas échéant, 2 un tiers de télétransmission
pour assurer Facheminement sécurisé des actes vers les services de la préfecture.

Conformément aux textes susmentionnés, la mise en ceuvre de la télétransmission implique la conclusion
d’une convention entre le SDIS, représenté pat le président du conseil d’administration, et le préfet, précisant notamment :

La référence du dispositif de télétransmission homologué utilisé ;

La date de raccordement 2 la chaine de télétransmission ;

La nature et les caractéristiques des actes transmis par voie électronique ;

Les engagements respectifs du SDIS et de la préfecture pour Porganisation et le fonctionnement du dispositif;
Les modalités de renonciation par le SDIS 2 la télétransmission et les conditions de suspension du dispositif par
le préfet en cas d’altérations graves de son fonctionnement ou de non-respect des conditions d’homologation.

VVV VY

Le SDIS bénéficie d’ores et déja d’une convention de mutualisation de services avec TATD16, couvrant diverses

prestations d’assistance, notamment en matiére de dématérialisation et de signature €l NqeREFECTURE
DE LA CHARENTE
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Afin d’assurer la mise en ceuvre opérationnelle de la dématérialisation des délibérations et de la télétransmission
au contrdle de 1égalité, il est envisagé de conclure un avenant 4 cette convention, afin d’étendre les prestations de PATD16
a:

» L’accompagnement du SDIS pour la mise en place du dispositif de télétransmission (choix ou paramétrage du
dispositif homologué, intetface avec I'application ACTES, etc.) ;

» L’appui 2 la gestion du recueil électronique des actes (publication, archivage, assistance technique) ;

» Le cas échéant, I'assistance en matiére de signature électronique des actes dématérialisés.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du conseil d’administration :

- Autorisent le président du conseil d’administration du SDIS de la Charente a:

- Prendte toute mesure utile 4 la mise en ceuvre de la télétransmission, par voie électronique, des actes
soumis au controle de 1égalité au représentant de I’Etat dans le département ;

- Signer la convention de télétransmission avec le préfet, ainsi que tout avenant nécessaire 2 son
exécution ;

- Signer un avenant 4 la convention de mutualisation liant le SDIS16 et PATDI16, afin d’étendre les
prestations de ’Agence 2 la dématérialisation des délibérations et 4 la mise en ceuvre de la
télétransmission des actes soumis au contrdle de 1égalité, ainsi qu’a la publication directe au recueil
électronique des actes administratifs.

Le Président du cjnseil d’administration

Jérbme I( D)

PREFECTURE
DE LA CHARENTE
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BUREAU DU COURRIER
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration ] Séance du 29 mai 2026

Le bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 13 mai 2026 s’est réuni en session ordinaire au siége de I'établissement public, sous la présidence de madame
Emilie RICHAUD, premiére vice-présidente, assurant la suppléance du président empéché.

Présents :
Messieurs, Philippe BOUTY, Xavier BONNEFONT -
Mesdames Emilie RICHAUD, Brigitte FOURE PREFECTURE

DE LA CHARENTE
Excusés :
Monsieur Jéréme SOURISSEAU 18 JUIN 2026
Assistaient également 4 la séance : BUREAU DU COURRIER

Colonel David FAVARD, Directeur départemental
Colonel Julien PANCHEVRE, Directeur départemental adjoint

[ Recours au vote électronique par internet pour les élections professionnelles

Vu le Code général de la fonction publique et notamment les articles R211-503 2 R211-584 ;

Vu le décret n°2025-1430 du 30 décembre 2025 harmonisant et simplifiant les dispositions applicables aux élections
professionnelles et aux instances de dialogue social dans la fonction publique ;

Vu Parrété du 2 juillet 2025 fixant la date des élections professionnelle dans la fonction publique ;

Vu PPavis favorable unanime du CST du 20 février 2026,

Les prochaines élections professionnelles se dérouleront le 10 décembre 2026. Elles sont destinées a élire les
représentants du personnel siégeant dans les instances de dialogue social.

Le SDIS16 otganise les élections de 'ensemble des représentants du personnel titulaires et suppléants
siégeant dans les instances consultatives ayant leur siége au sein du SDIS16 :

- au comité social territorial (CST) — 321 électeurs projetés,

- 4 la commission administrative patitaire des officiers de sapeurs-pompiers professionnels de catégorie A —
20 électeurs projetés,

- 4 la commission administrative paritaire des officiers de sapeurs-pompiers professionnels de catégorie B —
42 électeurs projetés,

- 4 la commission administrative paritaite des sapeurs-pompiers professionnels de catégorie C — 178 électeurs

projetés.

Le code général de la fonction publique, dans ses articles R.211-503 2 R.211-584 permet le vote électronique
par internet pour ces élections, ces dispositions réglementaires encadrent les modalités de mise en ceuvre et prévoient

de recueillit Pavis du CST pour sa mise en place.

A ce titre, Parrété du 2 juillet 2025 fixant la date des élections professionnelle dans trois versant de la fonction
publique prévoit en son atticle 3 que « lorsgu'l est recourn an vote électronique dans les fonctions publigues terriforiale et hospitalitre,
les opérations de vote électronigue par internet se déroulent pendant une période qui ne peut éire inférienre d soixante-douge heures et
supérieure a huit jours, et qui dott s'achever le 10 décembre 2026 ».

Le Président du Conseil d° administration certifie que le présent documeﬁt est exécutoire. Angouléme le' 8 JU'N 2026
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Dans ce cadre, le systéme de vote doit impérativement respectet :

» Le secret du vote et la sincérité du scrutin,

»  Légalité des électeurs devant le suffrage, notamment par Paccessibilité du dispositif 2 'ensemble des
agents concernés,

» L’exetcice personnel du droit de vote,

» La sécurité, la tracabilité et la conservation des données de vote, conformément aux prescriptions
juridiques et aux préconisations de la CNIL.

Les textes imposent également :

» une expettise indépendante,
»  une supervision du scrutin,
> un centre d’assistance aux électeuts.

En lien avec le déploiement du vote électronique pour la CATSIS et le CCDSPV, un prestaire commun a été
choisi pour la mise en ceuvre du vote électronique pour les élections professionnelles du 10 décembre 2026.

Un protocole pré-électoral, fixant les modalités de toute la procédure pour tous les scrutins, sera également
présenté aux organisations syndicales en amont, conformément 2 la réglementation.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apreés en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du conseil d’administration :

- Autorisent 4 prendre toute mesure utile 4 la mise en ceuvre du vote électronique par internet pour
les scrutins relatifs aux €lections professionnelles ;

- Valident de conclure les marchés publics, contrats ou conventions nécessaires avec le ou les
prestataires de solutions de vote électronique, ainsi que leurs avenants ;

- Arrétent le protocole électoral ou réglement spécifique aux électicrs professionnelles.

Le Président d conseil d’administration

Jéromd SOQURISSEAU

BUREAU DU COURR
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration [ Séance du 29 mai 2026

Le buteau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 13 mai 2026 s’est réuni en session ordinaire au siége de établissement public, sous la présidence de madame
Emilie RICHAUD, premiére vice-présidente, assurant la suppléance du président empéché.

Ptésents :
Messieurs, Philippe BOUTY, Xavier BONNEFONT
Mesdames Emilie RICHAUD, Brigitte FOURE

Excusés :
Monsieur Jérome SOURISSEAU

Assistaient également a la séance :
Colonel David FAVARD, Directeur départemental
Colonel Julien PANCHEVRE, Directeur départemental adjoint

Composition du comité social territorial et de la formation spécialisée en mati¢re de santé, de
sécurité et de conditions de travail

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles 1.251-5 4 1.251-10, L.252-8 4 L252-10, 1.254-2 2 L.254-4,
ainsi que ses articles R251-31 4 34, R251-35 4 R251-37, R252-30 a 33, R. 252-34 4 40, et R252-41 2 R252-51 ;
Vu ’avis favorable unanime du CST du 4 mai 2026 ;

Les prochaines élections professionnelles se dérouleront le 10 décembre 2026. Elles sont destinées a élire les
représentants du personnel siégeant dans les instances de dialogue social et notamment au comité social
tertitorial (CST).

Le code général de la fonction publique prévoit qu’au moins 6 mois avant la date du scrutin (soit le 10 juin
2026), Porgane délibérant détermine le nombre de représentants du personnel aprés consultation des organisations
syndicales représentées au sein du comité social territorial.

Ce nombre est défini en fonction des effectifs de la collectivité au 1% janvier de I'année des élections
professionnelles.

Le personnel ayant la qualité d’électeur au 1% janvier 2026 est de 321 pour le SDIS de la Charente, dont 85,36%
d’hommes et 14,64 % de femmes.

Cet effectif étant compris entre 200 et 999, le nombre de représentants titulaires, en application des
dispositions réglementaires, doit étre compris entre 4 et 6, et autant de membres suppléants.

De plus, le comité social tetritorial est constitué d’'une assemblée pléniere et d’'une formation spécialisée,
compétente en matiére de santé, sécurité et conditions de travail (FSSSCT) comportant le méme nombre de
représentants que le CST, désignés :

O parmi les représentants titulaires ou suppléants du CST pour les représentants titulaires
o librement (sous réserve de satisfaite aux conditions éligibilité) par les organisations syndicales siégeant

au CST pour les représentants suppléants). PREFECTURE
DE LA CHARENTE

18 JUIN 2026
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Ce méme code prévoit également que la délibération déterminant le nombre de représentants du petsonnel
peut également prévoit le recueil par le CST et la FSSSCT de I'avis des représentants de Padministration sut tout ou

partie des questions sur lesquelles ces instances émettent un avis.

Il est proposé aux membres du comité social tertitorial de maintenir les dispositions suivantes actuellement
en vigueur au sein du SDIS16 fixées par délibération du 23 mai 2022 pour le CST et la FSSSCT :

- 5 membres titulaires et 5 membtes suppléants représentants du personnel,
- Parité maintenue : 5 membres titulaires et 5 membres suppléants représentants de I'administration,
- Prise en compte des voix du collége des représentants de 'administration.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du buteau du conseil d’administration :

- fixent la composition du CST et de la FSSSCT a 5 membres titulaires et 5 membres suppléants
représentants du personnel,

- décident du maintien de la parité avec les teprésentants de Padministration au sein du CST et de la
FSSSCT 5 membres titulaires et 5 membres suppléants représentants 'administration,

- décident de recueillir I'avis séparé des représentants de 'administration et la prise en compte des
voix du collége des représentants de I'administration pour le CST et la FSSSCT sur toutes les
questions de P'instance concernée.

Le Président du cbnseil d’administration

PREFECTURE
DE LA CHARENTE

18 JUIN 2026

BUREAU DU COURRIER
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration l Séance du 29 mai 2026

Le bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diiment
convoqué le 13 mai 2026 s’est réuni en session ordinaite au siége de Pétablissement public, sous la présidence de madame
Emilie RICHAUD, premiére vice-présidente, assurant la suppléance du président empéché.

Présents : _
Messieurs, Philippe BOUTY, Xavier BONNEFONT
Mesdames Emilie RICHAUD, Brigitte FOURE

. PREFECTURE
Excusé : DE L ACHARENTE
Assistaient également a la séance :

Monsieut Jér6me SOURISSEAU
18 JUIN 2026
Colonel David FAVARD, Directeur départemental

Colonel Julien PANCHEVRE, Directeur départemental adjoint BUREAU DU COURRIER

[r Evolution de ’organigramme du SDIS 16

Vu Pavis favorable unanime du CST du 4 mai 2026,

Dans le cadre de P'adaptation de lorganisation du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente, il est proposé de faire évoluer 1’organ1gramme afin de renforcer la lisibilité de certaines fonctions, de clarifier
plusieurs rattachements hiérarchiques et de mieux articuler les missions entre les groupements concernés. Les
évolutions soumises au Comité social tettitorial portent conjointement sur la réinstallation d’un service Prévision au
sein du groupement Opérations, sur la réorganisation du périmétre « développement du volontariat / engagement
citoyen », de son rattachement au groupement ressources humaines, formations et finances pour la composante
« développement du volontariat » et 4 la direction pour la composante « engagement citoyen », et sur le rattachement
de Pentité SIC (systémes d’information et de communication) composée des services informatique et transmissions
au groupement d’appui stratégique 2 la direction.

S’agissant du groupement Opérations, il est proposé de réinstaller un service Prévision a 'état-major. Jusqu'en
2024, cette fonction était exercée dans le cadre d’un service dédié. La réorganisation intervenue en 2024 a conduit 2
une redistribution de ses missions entre plusieurs entités, sans que cette nouvelle organisation ne permette de
conserver un pilotage suffisamment lisible ni une coordination fonctionnelle pleinement identifiée. Dans un contexte
marqué par la préparation de la révision du SDACR, la nécessité de disposer d’un interlocuteur clairement identifie
et d’une chaine fonctionnelle cohérente en matiére de prévision opérationnelle justifie de réinstaller ce service. La
composition cible retenue repose sur un chef de service du grade capitaine, ainsi que sur un adjoint au chef de setvice
d’un grade du cadre d’emplois de lieutenant, issu d’un redéploiement interne au sein du groupement opérations,
consécutif au rééquilibrage des missions entre les services. Cette évolution vise ainsi a rétablir un pilotage fonctionnel
identifié de la prévision, 4 renforcet la cohérence départementale de la connaissance des risques et 2 sécuriser 'exercice
des missions opérationnelles associées.

Parallélement, il est proposé de faite évoluer Porganisation actuellement attachée au service « Développement
du volontariat et engagement citoyen ». Afin de renforcer la cohérence des missions exercées, il est proposé de
dissocier les deux volets aujourd’hui réunis dans une méme appellation. D*une part, le bureau développement et
fidélisation du volontariat (DEFI volontariat) a vocation 4 étre rattaché au service des personnels volontaires au sein
du groupement Ressources humaines, formation et finances, dans une logique de cohérence avec les enjeux de
recrutement, de fidélisation, de parcours et d’accompagnement des volontaires. Le poste correspondant évolue en
conséquence vers un chef de bureau « Développement du volontariat », désormais ouvert également a la filiére PATS,
relevant de la catégorie B de la filiére administrative, selon les besoins du service et le profil du candidat retenu. Cette
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évolution vise a adapter le positionnement du poste aux missions réellement exercées, a élargir les possibilités de
recrutement et a inscrire cette fonction dans une logique de mission transversale davantage que d’encadrement
hiérarchique.

D’autre part, la mission « engagement citoyen » n’a plus vocation a demeurer rattachée a ce méme périmetre.
Tl est proposé que soit créée la mission « engagement citoyen et résilience des populations » rattachée 2 la Direction.
Ce rattachement permet de rapprocher cette mission des actions de sensibilisation, de prévention et de lien avec les
publics, tout en clarifiant les responsabilités et en évitant le maintien d'un périmétre de setvice regroupant des missions
de nature différente. Cette évolution participe ainsi d’une meilleure lisibilité de I'organisation et d’une répartition plus
cohérente des compétences entte les structures concernées.

Enfin, il est ptoposé de rattacher Pentité SIC actuelle, soit les services informatique et transmissions au
groupement d’appui stratégique 4 la direction. Ce repositionnement vise a renforcer la cohérence du pilotage des
fonctions support stratégiques, a favotriser une approche plus transversale des sujets numériques, de
télécommunications et de systémes d’information, et 4 inscrire ce service dans une logique d’appui direct a la direction.

L’ensemble de ces évolutions est réalisé 3 isopérimétre RH et n’implique pas, a ce stade, de modifications du
tableau des effectifs.

Les évolutions proposées ont pour finalité de rendre 'organisation du SDIS 16 plus lisible, plus cohérente et
mieux adaptée aux besoins actuels du setvice et seront également traduites dans I'organigramme du SDIS16 intégré
dans le réglement intérieur du SDIS16.

Vu le rapport soumis 2 leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du conseil d’administration :

- Adoptent les évolutions de 'organigramme du SDIS 16 telle que présentées dans le présent rapport
et en annexe qui sera intégré dans le guide des personnels permanents.

- Valident les modifications apportées a Iorganigramme du SDIS consécutives a ces changements,
ainsi que la modification du réglement intérieur du SDIS qui en découle et présenté en annexe —
chapitre 3 du réglement intérieur ;

- Autorisent le Président du conseil d’administration 2 signer les acfes nécessaires a 'exécution de
cette décision '

1_

Le Président du donseil d’administration

Jéromg SOURISSEAU

PREFECTURE
DE LA CHARENTE

18 JUIN 2026

BUREAU DU COURRIER
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ORGANIGRAMME DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

BUREAU DU COURRIER

PREFECTURE
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Service affaires gm- et Juridiques

Chef da pervica : 1 Rédacteur 3 Attaché ppal ou Cna

J_

Directeur départemental adjoint
Chef de corps départemental adjoint

Chsf de grougament : 1 Méd-14 o, § Méd-dl. exoept.
Chef du service de santé : (Posta occupd par e

:agquwumnm.thd.imm.
Beept.

[ Prétetdelach o | L du conseil d
I S ion santé
[ des services d'incendle et de secours T r T
Chef de corps départemental Groupement santé Groupement pharmacie

- de la déclsian de Fautorité teritoriale.

s fon ¢ At
Mlsslonongagememcnoyen«rislllamdu populations i_ Secrétariat de la direction (SAGJ et GASD) I ddhrh‘nrdwy&dﬂ'cwm ‘chel) = S
Chel de mission : 1 personnel de do diroction : 1 Ré 2 Atiaché Mﬂslﬂﬂ:ﬂfﬂmdnpopthﬂ::n ms:: g ‘1TNC Cet
Asslstant{e]s : 2 pasorreis adminiatrattfs cal C 7 "1 cadre XCAB 8) 1 adit adm
I *Ratioché & la Direction sous 'autorité i DDSIS
Groupement I Groupement technique et logistique ;| Grotpemer ¥ "(:tr::remeahltﬂ;m‘ Groupement tarriforal Sud Groupement territorial Nord
b . Chef 1CdtaLe cnetdegmupunarl 1Caatd = que B i : d
finances Chef de groupement ; 1 Ot & Lot Chef ds groupement : 1 CdtaLc!
i mduaawm(ammmj Cne 12% de groupernent (chefs o service) | |- Chef de groupement .1 Cdti Ld 2nd]otmawebddewtpemem 1 Adiaind au'chef de groupement : Cne & Cat|
+ Chefde groupsment : 1 Cdtatdl ou attaché & att. HC ™ r X2 28| [ » Adit chel de grovpement.: 1 deé phets cis yarvica Ast 2§ 2 2 persorrie 3
mmumn 1 Crie & Cat oo attaché 3 '2m«uwbi'me £, ‘”W“MM(W""? zm«-qoup-m cadr dempiols | | Get ©
iAlslshm(a)G 1uaudumbhmtwcaa e a  cadra Jemplois . gplos o Cij ‘w-)-_::%m
Service des penonnels permanents Atalier 1 —_
Chet de service: 1Rédaciour atiaché ou1Ltn a Cne{ | Chef d'ateller : 1 Techaldien & ingénieur Service opérations ol s",‘:'“"SE I e GTH descin |
wmmaMmmama Adjoint - 1 caden damplols des technilens Chof do sovioe 1 1 Cno & Ol (poss conpé por ,"‘“m""”-
Gestion du termps Fadokt : CiS ANGOULEME €IS RUFFEC
1%‘:‘&2“‘&@!@0&00&““- | | Maintenance N wn.;w::am 1L Chefde CIS: 1 Cil Chefde CIS: 1Ln
orvice) 4 St C 3 Lin dont 1 mis 4 dispo. SOS Service pllotage et contrble de Adjoint : 1.Cne . 1 SPP catdgoria C
charge du SG 1Lt Magasirise P°"°"":1r fechnigue ¢ gestion Officles de cantro: 1 Lin
Gestion des camidres peles = e " 1 Chef da servics : (Poste oocupé par b chefd Officiers de parde : 8Lin CIS CONFOLENS
G 3 Fy nagemel issament Chefde CIS:1Ltn
ot 2 Adjoints rédacteur ppbirelp rgdmlq“ec de Palerte CTA/ CODIS CIS LA COURONNE 1 SPP catdgorla C
dasse 1wm"¢""" Chefdosecdcs : 1LinaCne Chef de CIS : 1 Capitaine
Gestion des emplols et parcours Adjoint: 1 Lin d'Information et de Adjoint : 1 Lin
profesalonnels Service d o e 6Lin communication (SIC) Offcer de contre -1 Ltn s
i odministrat 8 isctour ppal 1% classe e s : informatiqua A
[ Serviced s volontal Chefde senvoo : 1L Service SIG Chef de service : 1 Techn.  fagénlewr CIS COGNAC CHABANAIS
rvice des personnels volontaires 1 SPP de cat. € ou cadre d'emplols lechaique Chefde T a 3 Chet de CIS : 1 Capltaine CHAMPAGNE-MOUTON
Chef de service : 1 Rédacieur & attaché calC service ; 1 Teclwiien & Ingénieur < 1eate des Adiolnt : 1Lin CHASSENEUIL
ou1linacCne Adjolnk: 1 Adjaint : emplois des techniciens Offiser do contre : 1 Lin MANSLE
‘l‘uﬂdm: 1P~:omd-mhhlfl§il’_e:ll.8 mmm Colisbarateur : lmmﬂquecatc 3 c ROUMAZIERES
i SAINT-CLAUD
Bureau DEFI* volontariat r: ..,.,.,-.,,,.,..,.. : N CIS BARBEZIEUX GNAN
Chef de bureau : 7 ou SPP Nﬂdﬂ techn/SPP cat. C Service prévention Ghefde CIS:1Lin VILLEFA
cat. B 1 G & G (poste 0coups per fasion 1 SPP caténotia
Développemend of Service équipements et logiatique """',,, a0 el ch gragen Chotd sorvs: 1 Techm. &
Service ot w*m;m‘wmm“"" Cotabtrmirs 2L a1 5P cat & okt Forwhs y CIS JARNAC
Chef de servica: 1Cned Cat i e Chefde CIS: 1Lln
Adioint : 1 L 2 Cne (poste occupé par un des chefs 14 : F—— 1 SPP catégorle C
mgm_,um Bureau du petit matériel at de I Chargé(e) o municatio e
adm Gl g buroa 1 pumld:r?dSPP @B Service prévision des édaciars CIS LA ROCHEFOUCAULD
: Chef de service : 1 Chef de CIS
sl Testedarpos osaian Adjolnt: 1 personl lechrique c e Cepltsine e et
Bureau transport logistique
Burees) conception Gt deburau: 1 e dorris o techricens cIs
Collsboratews : 2 persannels techniques cat C BAIGNES
Bureau mise en muvre des formations 1 personnel fechnique’SPP de cat C BLANZAC
wmmm:wxrsm:w.a CHALAIS
il C Servi CHATEAUNEUF
ticlen : 1 tachnique de c el L
Logletclen ) parscrnel tchicua o oot Sgoric Chef de service : 1 Rédacteur  ataché MONTBRON |
Monheur auio-dcole : 1 persoanel technique de SAINT SEVERIN
Sont affectés dans les groupements en fonction des Accés gux grades définis dans l'org 8OUS ROUILLAC
Servluﬂnanou besolns des services : réserve : VLLEBOIS LAVALETTE
Chefde service : 1 Rédacieura - 4gpprentis - des postes prévus au tableau des effectifs,
Aqoinx 1=dmdanplolsndmhumfcls Bureau du 28 mai 2C

cadrs d'emplois des adjt adm

- 3 postes de SPP inaptes




SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration | Séance du 29 mai 2026

Le bureau du conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours de la Charente, diiment
convoqué le 13 mai 2026 s’est réuni en session ordinaire au siége de I'établissement public, sous la présidence de madame
Emilie RICHAUD, premiére vice-présidente, assurant la suppléance du président empéche.

Présents :
Messieurs, Philippe BOUTY, Xavier BONNEFONT
Mesdames Emilie RICHAUD, Brigitte FOURE

PREFECTURE

Excusé : DE LAC

Monsieur Jérdbme SOURISSEAU HARENTE
18 JUIN 2026

Assistaient également a la séance :
Colonel David FAVARD, Directeur départemental BU
Colonel Julien PANCHEVRE, Directeur départemental adjoint REAU DU COURRIER

Formalisation des modalités de calcul des indemnités d’astreinte des sapeurs-pompiets
professionnels

Vu Pavis favorable unanime du CST du 4 mai 2026 ;
1. Contexte

Dans le cadre de la gestion des astreintes et plus particuliérement au sein du CTA/CODIS, il a été constaté
que les modalités de calcul actuellement appliquées reposent sur une pratique interne insuffisamment encadrée au
plan réglementaire.

Cette situation a été mise en évidence :

- 4 Poccasion des évolutions indemnitaires récentes

- suite aux échanges avec le payeur

- dans un contexte de sécutisation globale des pratiques RH

Une analyse approfondie a permis de reconstituer la logique de calcul actuellement mise en ceuvre.
2. Cadre réglementaire

Les indemnités d’astreinte relévent :

- du cadre général applicable 2 la fonction publique tetritoriale, notamment le décret n°2005-542 du 19 mai
2005

- des dispositions spécifiques applicables aux sapeurs-pompiers professionnels

Les montants forfaitaires des indemnités d’astreinte ainsi que les différentes périodes (semaine, nuit, week-
end, jours fériés) sont fixés par arrétés ministériels et ont été récemment réactualisés.

Toutefois, ils ne précisent pas les modalités de ventilation fine entre périodes de jour et de nuit. Il ressort en
effet des textes qu'il est considéré que lindemnisation des périodes d’astreintes couvte des périodes non travaillées,
partant du postulat que les agents d’astreinte travaillent en continu du lundi matin au vendredi soir. Les dispositions
réglementaites prévoient ainsi une indemnisation forfaitaire de astreinte, les nuits de semaine, les week-ends et les
jours fériés. Ces textes ne prévoient pas par exemple les jours semaines et ne distinguent pas la journée et la nuit des
week-ends et des jours fériés.

Le Président du Conseil d' administration certifie que le présent document est exécutoire. Angoulgme Llea JU!N Zﬂzﬁ
Délibération regue au contr6ie de légalité le : 1 8 jUIN 2925 Délibération publiée le :
18 JUIK 2925 :



Un calcul tenant compte d’une certaine proportion entre jouts et nuits avait été fait en lien avec la Pairie
départementale lors de la mise en place des astreintes au CTA-CODIS mais sans que ce calcul ne soit fixé par
délibération. Il convient donc de fixer ces principes de calcul servant de base 4 Pindemnisation des astreintes.

3. Méthodologie de calcul appliquée :

3.1 Détermination des bases de référence

_Base “astreinte de jour en semaine” : forfait hebdomadaire réglementaire rapporté au nombre de jours ouvrés
) jous ; adatre feg Hlre rapp ©ce) .
- Base “astreinte de nuit en semaine” : montant forfaitaire réglementaire applicable aux astreintes de nuit

3.2 Construction de la clé de répartition

- Part jour (%) = base jout semaine / (base jour semaine + base nuit semaine)
- Part nuit (%) = base nuit semaine / (base jour semaine + base nuit semaine)

3.3 Application

Cette clé est appliquée aux forfaits du week-end et jours fériés afin de ventiler les montants entre périodes de
jour et de nuit.

3.4 Principe général

Le dispositif repose sur une logique proportionnelle, cohérente et adaptée aux contraintes opérationnelles.
4. Proposition

Il est proposé de formaliser par délibération :

- les principes de calcul des astreintes

- les formules de détermination de la clé de répartition

- les modalités d’application aux différentes périodes

La rédaction sera sans mention de montants (fixés par arrété et susceptibles d’étre réguliérement réévalué au
niveau national) et fondée sur des formules génériques.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptés en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du conseil d’administration :

~  fixent les modalités de calcul des indemnités d’astreinte pour les sapeurs-pompiers professionnels sur les
bases de calcul suivantes :

- Base “astreinte de jour en semaine” : forfait hebdomadaire réglementaire rapporté au nombre de
jours ouvreés (5),

- Base “astreinte de nuit en semaine” : montant fotfaitaire réglementaire applicable aux astreintes de
nuit,

- Part jour (%) = base jour semaine / (base jour semaine + base nuit semaine),

- Part nuit (%) = base nuit semaine / (base jour semaine + base nuit semaine).

l

SREFECTURE FePrésident du conseil d’administration
DE LA CHARENTE

18 JUIN 2026 »
+ BUREAU DU COURRIEFLJ

O [alaT

Le Président du Conseil d" administration ce est exélutoire. Angouléme le 1 8 ”“M ""'36
Dé&libération regue au controle de légalité le : 18 jUIN 2026 Delibération publiée Ie1
8 JUIN 205 -




SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration | Séance du 29 mai 2026
Le bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment

convoqué le 13 mai 2026 s’est réuni en session ordinaire au siége de Pétablissement public, sous la présidence de madame
Emilie RICHAUD, premiére vice-présidente, assurant la suppléance du président empéché.

Présents :
Messieurs, Philippe BOUTY, Xavier BONNEFONT
Mesdames Emilie RICHAUD, Brigitte FOURE

Excusé :
Monsieur Jéré6me SOURISSEAU

Assistaient également a la séance :
Colonel David FAVARD, Ditecteur dépatrtemental
Colonel Julien PANCHEVRE, Directeur départemental adjoint

Sortie d’actif de matériel roulant et cession 3 titre gratuit
d’un Véhicule de Secours et d’Assistance aux Victimes (VSAYV)
au profit de ’Association Fraternité Ni¢vre Ukraine

Par courtier en date du 26 mai 2026, ’Association Fraternité Niévre Ukraine, située commune de Dampierre-sous-
Bouhy (58310) sollicite la cession  titre gratuit d’un Véhicule de Secours et d’Assistance aux Victimes (VSAV).

Dans le méme temps, le SDIS de la Charente doit réajuster son parc d’équipement en sortant de son actif des véhicules
et matériels amortis financiérement, ayant dépassé une limite kilométrique ou qui n’ont plus d'utilité opérationnelle
conformément au SDACR approuvé en 2020.

Un Véhicule de secours et d’assistance aux victimes (VSAV) cotrespondant aux critéres de PAssociation Fraternité
Niévre Ukraine doit étre sortie de I'actif du SDIS.

Ainsi, il vous est proposé d’émettre un avis favorable a cette demande de cession 2 titre gratuit. Ce montant correspond
4 une moyenne pour la vente aux enchéres de matériels identiques.

Marque / Année de N° Prix Valeur
Véhicule \rq Immatriculation Kilométrage mise en . ; ; . ] nette
Equipement q - d’inventaire d'acquisition
circulation comptable
VSAV OPEL WAS 4248 TN 16 130.350 2008 2008/76 78.997,00 € 0€

Cette cession sera effective aprés régularisation administrative du dossier.

Vu le rappott soumis a leur examen ;
Apreés en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du conseil d’administration :
- approuvent la sortie de P'actif de ce matériel,
- autorisent la cession 2 titre gratuit d’'un Véhicule de Secours et d’Assistance aux Victimes (VSAYV) de
PAssociation Fraternité Niévre Ukraine.

Le Président du @onseil d’administration

Jéns? 19

Le Président du Conseil d’ administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouldme Ie1 8 Jum 2026
Délibération recue au contrble de légalité le : 1 8 JUlN 2025 Délibération publiée le :

18JUIN2026

\ 18 JUIN 2026 )

BUREAU DU COURRIER




SERVICE DEPARTEMENTAL D’'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations

Conseil d’administration { Séance du 17 juin 2026

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente diment convoqué le
2 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire au siége de P'établissement, sous la présidence de madame Emilie RICHAUD
présidente du conseil d’administration.

Présents :

Madame Emilie RICHAUD, Présidente du conseil d’administration du SDIS,

Monsieur Jéréme SOURISSEAU, Président du conseil départemental,

Mesdames Marie-Joséphe BUHAJ, Jeannine DUREPAIRE, Brigitte FOURE, Stéphanie GARCIA, Isabelle LAGARDE, Sandiine
PRECIGOUT, Marie-Pierre REY BOUREAU, Claudine RODET, Nathalie TRIGUERO, conseilléres départementales et représentantes
des EPCI,

Madame Michéle DERRAS, membre suppléante représentante EPCI,

Messieurs Thierry BASTIER, Xavier BONNEFONT, Philippe BOUTY, Michel BUISSON, Renaud COMBAUD, Pascal MARLAND,
Didier MAUDET, conseillers départementaux et représentants EPCL

Assistaient 2 la séance avec voix consultative :

Monsieur Xavier BOY, représentant les sapeurs-pompiers professionnels non-officiers,
Monsieur Nicolas COINCHELIN représentant les officiers de sapeurs-pompiers professionnels,
Monsieur Mickaél DAGUSET, représentant les personnels administratifs et techniques,
Madame Alisson LACOUR, représentante les sapeurs-pompiers professionnels non-officiers,
Colonel Fabrice COURAUD, médecin-chef.

Monsieur Dahalani MHOUMADI, directeur de cabinet,

Lieutenant-colonel Xavier LABOUSSOLE, chef du groupement opérations, i
Lieutenant-colonel David VERGNAUD, chef du groupement sud, BUREAU DU COURRIER
Commandant Laurent VASSEUR, chef du groupement technique et logistique, L\
Commandant Bastien FORSANS, chef du groupement appui stratégique 2 la direction,

Commandant Philippe JARDOT, chef du groupement nord,

Madame Pauline BALLET, cheffe du service des affaires générales,

Madame Catherine LEGERON, cheffe du groupement ressources humaines, formation, finances.

Assistaient également i la séance : |
Colonel David FAVARD, directeur départemental, Dg EEE %EH%&J EF?\!ETE
Colonel Julien PANCHEVRE, directeur départemental adjoint, | /=~
Monsieur Jérome HARNOIS, préfet de la Charente, 0 9 JUIL 2026

Absents excusés :

Madame Nelly VERGEZ, conseillére départementale,

Messieurs Michaél CANIT, Michel CARTERET, Pierre-Hermann MUGNIER, Thibaut SIMONIN, conseillers départementaux
Monsieur Francis VALADE, représentant les officiers de sapeurs-pompiers volontaires,

Monsieur Jean-Pierre PAGOLA, payeur départemental,

Capitaine Jean-Pierre FORT, président de FUnion départementale des sapeurs-pompiers de la Charente.

Approbation du procés-verbal de la séance du 11 février 2026

Les membres du conseil d’administration prennent connaissance du procés-verbal de la séance du conseil
d’administration du 11 février 2026 qui est soumis a approbation.

Vu le rappott soumis a leur examen ;
Apreés en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :
- adoptent le procés-verbal de la séance du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours du 11 février 2026.

La présidente du conseil d’administration

E D02 i 2026

La Présidente du Conseil d’ administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouléme le ~
Délibération recue au controle de legalite le : 2 JUIL, 2026 Délibération publice le :0 2 Ui, 2626



SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE
Séance du 11 février 2026

Présents :

Monsieur Jérdbme SOURISSEAU, Président du Conseil d’administration du SDIS.

Mesdames Jeannine DUREPAIRE, Brigitte FOURE, Isabelle LAGARDE, Emilie RICHAUD, Nelly VERGEZ

Messieurs Xavier BONNEFONT, Philippe BOUTY, Michel BUISSON, Michel CARTERET, Michel DUBOJSKI, Gwenhaél
FRANCOIS, Robert ROUGIER, Thibaut SIMONIN, membres du conseil d’administration.

Assistaient a la séance avec voix consultative :

Monsieur Jérbme HARNOIS, préfet de la Charente,

Colonel David FAVARD, directeur départemental,

Monsieur Xavier BOY, représentant les sapeurs-pompiers professionnels non-officiers,

Monsieur Nicolas COINCHELIN représentant les officiers de sapeurs-pompiers professionnels,
Monsieur Francis VALADE, représentant les officiers de sapeurs-pompiers volontaires,

Madame Pauline RIOU, représentant les personnels administratifs et techniques,

Monsieur Jean-Piette PAGOLA, payeur départemental,

Colonel Fabrice COURAUD, médecin-chef,

Capitaine Jean-Pierre FORT, président de "Union dépattementale des sapeurs-pompiers de la Chareate

PREFECTURE i
Assistaient également 2 la séance : DE LA CHARENTE |
Colonel Julien PANCHEVRE, directeur départemental adjoint, l
Lieuntenant-colonel Xavier LABOUSSOLE, chef du groupement opérations, 0 2 JU"_, 2026 |
Lieutenant-colonel David VERGNAUD, chef du groupement sud, o ,_,J .
Commandant Laurent VASSEUR, chef du groupement technique et logistique, BUREAU DU COURRIER :

Commandant Bastien FORSANS, chef du groupement appui stratégique 4 la direction,
Commandant Philippe JARDOT, chef du groupement nord.

Colonel Stéphane LAFOND, chef du groupement pharmacie,

Madame Cathetine LEGERON, cheffe du groupement tessources humaines, formation, finances
Monsieur Francis OGNIER, chef du service finances

Absents excusés :

Mesdames Stéphanie GARCIA, Sandrine PRECIGOUT, conseilléres départementales

Messieurs, Thierry BASTIER, Michaél CANIT, Christian CROIZARD, joel PAPILLAUD, Patrick MESNARD, Pierre-Hermann
MUGNIER conseillers départementaux et représentants des EPCI

Monsieur Didier ALLAIN, représentant les sapeurs-pompiers volontaires non-officiers.

Quverture de la séance 2 10 h.

Monsieur le Président prend la parole et rappelle le vote du CA 2025 et le BP 2026 et la reprise des
résultats de I'année 2025 avec un calendrier particulier comparé aux années précédentes.

Monsieur le Préfet appelle 2 voter un « bon budget » et rappelle qu’il en découle la capacité opérationnelle
des sapeurs-pompiers, I'actualité nous le prouvant puisque le département est en vigilance orange pluie. Les
équipes seront aussi sollicités dans le cadre des feux de foréts ce cet été qui nous démontre que leur présence est
importtante et ne s’arréte jamais.

43, rue Chabernaud - CS 51602 - 16340 L'ISLE D'ESPAGNAC - % 05 45 39 35 00 - & 05 45 39 35 29 - I sdis |6@sdis 16.fr



[ Approbation du procés-verbal de la séance du 5 decembre 2025 ‘

Les membres du Conseil d’administration prennent connaissance du procés-verbal de la séance du conseil
d’administration du 5 décembre 2025 qui est soumis a approbation.

[ DEBAT |

Aucune obsetvation n’est apportée, Monsieur le Président soumet le rapport au vote.

Pour : 14 Contre: 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptes avoir délibéré ;
Les membres du Conseil d’administration :

- adoptent le procés-verbal de la séance du Conseil d’administration du 5 décembre 2025

PREFECTURE _
DE LA CHARENTE |

02 JUIL. 2}125 |

BUREAU DU COURR[EE_ !



Vote du compte de gestion de ’exercice 2025

Conformément 2 l'article L1612-12 du Code général des collectivités territoriales, il appartient au Conseil
d’administration d’approuver le compte administratif de I'exercice écoulé avant le 30 juin de I'année en cours,
aprés production par le comptable de son compte de gestion.

Les deux comptes du SDIS, conformes en termes de prévision et d’exécution budgétaires, font apparaitre
I'ensemble des recettes encaissées et des dépenses effectuées au cours de I'exercice 2025.

Le compte de gestion 2025 établi par le monsieur le Payeur départemental, fait apparaitre le résultat suivant :

Depenses | p o ettes réalisées | Reprise du résultat 2024 | Résultat de cloture 2025 (1)
réalisées
Investissement | 10.856.761,98 |  8.654.860,68 7.066.806,61 4.864.905,31
Fonctionnement | 33.221.317,78 |  35.760.844,36 7.632.099,86 10.171.626,44
TOTAUX | 44.078.079,76 |  44.415.705,04 14.698.906,47 15.036.531,75

Le compte de gestion 2025 présente un excédent global (fonctionnement + investissement) de 15.036.531,75
€

DEBAT

Madame RICHAUD présente le powerpoint projeté a Pécran et donne des explications avant le vote des
rapports 2 et 3.

Elle rappelle le total des dépenses et recettes pour Pannée 2025 tant sur la partie investissement que
fonctionnement ainsi que la reprise des résultats de 'année 2024.

Le tésultat de cloture 2025 en fonctionnement est de 10.171.626 M€, le résultat de cloture 2025
investissement est de 4.864.905.31 M € pour un total de tésultat a 15.036.531.75 M€. Elle précise que ce résultat
peut paraitre trés élevé, pout autant elle affirme que celui-ci s’explique par des restes a réaliser importants
(ténovation du Cis La Couronne) pour laquelle des dépenses ont été engagées et mandatées mais aussi de
véhicules commandés mais pas encore regus. Le report des dépenses est donc de 7.588.416.16 M€, le résultat réel

cumulé 2025 n’est que de 7.448.115. 49 M€

Madame RICHAUD donne le détail des restes a réaliser a savoir :

PREFECTURE
- L’extension du Cis La couronne pour 4.041.721 M€ DE LA CHARENTE
- Le plan pluriannuel matériel roulant 2.203.071 M€ DZ L. 2026

S

Ces deux lignes portent les restes a réaliser a plus de 6 M€. SUREAU DU C OU"RRER

Monsieut le président reprend la parole et précise que le fait de ne pas emprunter pour des opérations
batimentaires comme celle du Cis La Couronne n’était pas un choix financier judicieux bien qu’il s’agisse dun
projet structurant pour les 30 a 40 ans.




En effet, il désapprouve le fait que le Sdis se soit quasiment auto-financé sur ce projet et précise que Cest
obérer Pavenir du Sdis que de puiser dans Pensemble de ses fonds de réserve pour auto financer un bien
immobilisé de long terme.

Par ailleurs, il fait le paralléle avec Pachat de véhicules, pour lequel a contrario, la durée de I'amortissement
nécessite un renouvellement régulier.

1l annonce a Passemblée que pour I'année 2026, le Sdis réempruntera pour conserver une capacité de
renouvellement notamment concernant le patc de véhicules mais aussi sur des projets structurants. Les
aménagements secondaires, plus modestes des cis, seront quant a eux auto financés afin d’éviter de se retrouver en
2028 sans fonds de roulement et ainsi devoir ainsi augmenter les contributions a des collectivités qui sont déja en

difficultés.
Madame RICHAUD treprend la parle et présente le rapport.

Monsieur PAGOLA prend la parole et fait mention des dépenses de fonctionnement en personnel qu
sont de Pordre de 80 %. Il souligne qu’il est important de préserver, en maintenant a flot, les charges générales, ce
qui est le cas pour le Sdis avec des ratios de gestion intéressants. 1l fait mention qu’il s’agit du fruit des gestions

précédentes sur le Sdis

Au regard des moyens évoqués, il invite le Sdis i développer et couvrir son plan pluriannuel
d’investissement. Tl rappelle aussi qu’il est important de préserver de la trésorerie au travers du fonds de roulement
nécessaire afin de payer les 80 % de dépenses liées au personnel, il n’est donc pas concevable d’avoir une rupture

sur cette dépense.
Monsieur PAGOLA ajoute que toutes les collectivités de service doivent disposer d’une trésorerie
importante, qui représente une avance de 3 mois, ce qui revient 4 Péchelle du Sdis 4 6 millions d’avance de fonds

de roulement en permanence.
Monsieur le Président propose d’approuver le compte de gestion.

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président soumet le rappott au vote.

Pour: 14 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptes avoir délibéré ;
Les membres du Conseil d’administration :

- approuvent le compte de gestion 2025 établi par monsieur le payeur départemental

— PREFECTURE _
DE LA CHARENTS,

Dz JUlL. 2026 J

BUREAU DU COUR_F_%%%_Z;R




-

Vote du compte administratif de ’exercice 2025

Conformément 2 Particle L1612-12 du Code général des collectivités territoriales, il appartient au Conseil
d’administration d’approuver le compte administratif de Pexercice écoulé avant le 30 juin de I'année en cours,
apreés production pat le comptable de son compte de gestion.

Les deux comptes du SDIS, conformes en termes de prévision et d’exécution budgétaires, font apparaitre
Pensemble des recettes encaissées et des dépenses effectuées au cours de I'exercice 2025.

Le compte administratif reprend également les rattachements de charges et produits pour la section de
fonctionnement, les restes 2 réaliser en dépenses et en recettes pour la section d’investissement.

I - LE RESULTAT DE CLOTURE 2025

11 est présenté sous forme synthétique dans le tableau suivant :

Dépenses Recettes Reprise du Rfsultat ge Report des Res1§ltat
o, . " cloture 2025 4 cumulé 2025
réalisées réalisées résultat 2024 dépenses
@ (V4]

Investissement | 10 856 761,98€| 8654 860,68€| | 006 806’% 486490531 €| 7 588 416,16 €| -2 723 510,85 €
Fonctionnement | 33 221 317,78 €| 35 760 844,36 €| ' 632 099’82 10171 626,44 € 10 171 626,44 €

Totaux | 44078 079,76 €| 44 415 705,04 €| 14 698 906’42 15 036 531,75 €| 7 588 416,16 €| 7 448 115,59 €

~ PREFECTURE

(1) :le résultat de cloture est égal A : recettes réalisées + reprise du résultat antérieur — dépenses réalisées
(@) :le résultat cumulé est égal 4 : résultat de cloture + report de recettes — report de dépenses i

11 - L’ANALYSE GLOBALE DU RESULTAT 2025 - LES GRANDES T

DAN

D ¢ ACHARENTE

I
02 JuL. 2008

CES cOURRIER

EN S

Le résultat de cloture 2025 présente un excédent global (fonctionnement + investissement) de 15.036.531,75€.

La somme de 10.171.626,44 € en excédent cumulé de fonctionnement,
La somme de 4.864.905,31 € en excédent d’investissement et 7.588.416,16 € en déficit des restes a
réaliser, soit un déficit d’investissement global de -2.723.510,85 €.

En conséquence, il sera proposé a la délibération d’affectation du résultat de fonctionnement de Pexercice
2025 sur le budget principal de Pexercice 2026 ainsi qu’il suit :

- 2.723.510,85 € au compte 1068 destiné 4 couvrir en priotité le besoin de financement de la section
de fonctionnement (solde d’exécution et restes a réaliser).
- 7.448.115,59 € au compte 002 en excédent de fonctionnement reporte.

Les grandes tendances sont les suivantes :

- Le montant global des dépenses de fonctionnement augmente de + 2,09% entre 2024 et 2025 pour
atteindre la somme de 33.221.317,78 € contre 32.542.578,28 € en 2024. Cela s’explique en partie pat
Paugmentation des charges de personnel ainsi que les charges exceptionnelles. Ramenées au colit par
habitants, elles représentent 91,39 € contre 89,52 € en 2024.



- Une faible évolution (+0,94%) des tecettes de fonctionnement hors reprise des résultats
35.760.844,36 € en 2025 contre 35.426.800,32 € en 2024.

- Le volume des investissements a été en dessous des prévisions budgétaires et détermine le niveau de
Pexcédent global. Le taux de réalisation de cette section est égal a 40,41% des prévisions d’ou
Pinscription de restes i réaliser de 7 588 416,16 € (dont une grande partie est en lien avec les AP/CP -
cf rapport sur Pactualisation des AP/CP et annexe du BP 2026) a prévoir au budget primitif 2026 et
un excédent global 4 864 905,31 € d’investissement.

III - EXECUTION BUDGETAIRE 2025

1 — La section de fonctionnement

[T.l - Les dépenses de la section de fonctionnement [ 33.221.317,78 € |

La section de fonctionnement ptrésente en dépenses un taux de réalisation de 76,50 % par rapport aux
prévisions budgétaires.

Chapitre 011 — charges a caractére général 3,73 % 5.519.036,27 €
P i 4

Les charges a caractére général d’'un montant de 5.519.036,27 € sont en diminution de -3,73 % (-213.921€)
pat rapport au compte administratif 2024.

Les écarts les plus significatifs par rapport aux crédits votés lors du budget primitif 2025, on note
notamment :

- les dépenses liées 2 D'énergie-électricité qui n’ont pas évolué aussi fortement que le SDIS Pavait
anticipé avec un excédent de 252.800 € ;

- les dépenses inscrites au titre de la maintenance pour un montant de 118.100 € non
consommé (domaine informatique et batimentaire) ;

- les frais de télécommunications budgétés a 336.750 € n’ont été réalisés que pour 37,07%, avec un
excédent constaté de 211.904 € ; en effet du matériel n’a finalement pas été commandé en lien avec
Pévolution du projet RRF et état du réseau radio A2F. Des frais d’abonnement prévus n’ont donc
pas été dépensés ;

- les dépenses en petits matériels et équipement ont nettement augmenté + 105 000€.

| Chapitre 012 — charges de personnel | +2,72% | 23.194.641,71 € |

Le chapitre 012 représente 23.194.641 € du budget de fonctionnement du SDIS de la Charente. La
croissance budgétaire de la masse salatiale a évolué de 2.72 % (+ 641.185 €) par rapport au compte administratif
24. e
de 2024 —— SREFECTURE _
DE LA CHARENIE

02 JulL. 2026

A — Les personnels permanents

Pour ces personnels, les dépenses :
- reptésentent 81.60 %o (18.927.027 €) du chapitre 012,
- ont augmenté de 2.50 % (+ 461.220 €) par rapport au compte administratif 2

BUREAU DU COURRIER
ite ¢

© 2 la hausse de 3 points de la CNRACL (+ 323.300 €),

o au retour du taux normal de FTURSSAF maladie pour le régime spécial CNRACL (+ 95.985 €),

O aux recrutements de personnels administratifs techniques et spécialisés et de sapeurs-pompiers
professionnels.



B - Les personnels non permanents

Pourt ces petsonnels, les dépenses représentent 1.92 % (444.876 €) du chapitre 012 ont augmenté de
12.93% (+ 50.951 €) pat rapport au compte administratif 2024.et comprennent :

o 5 contrats d’apprentissage,

o 1 emploi en contrat a durée indéterminée (chef du service informatique),

o 2 emplois en contrat a durée déterminée pour 3 ans (cheffe de service HSE et cheffe du service
des affaires générales et juridiques),

o 1 contrat de projet (service informatique),

© 2 contractuels techniques (service informatique et bureau transports et logistiques),

o des sapeurs-pompiers volontaires employé sous contrat de sapeur-pompier professionnel
(saisonniers et renforts ponctuels dans les CIS).

C — Les sapeurs-pompiets volontaires

Pour ces personnels, les dépenses :
- représentent 16.37 % (3.797.355 €) du chapitre 012,
- ont augmenté de 2.56 % (+ 94.828 €) par rapport au compte administratif 2024 suite notamment 2 :
o laugmentation du nombre d’interventions indemnisées aux sapeurs-pompiers volontaires (-

160.139 €),

o une diminution de lindemnisation des formateurs sapeurs-pompiers volontaires et des
stagiaites sapeurs-pompiers volontaires : (- 31 929€)

o0 une diminution de NPFR (nouvelle prestation de fidélisation et de reconnaissance) versée aux
sapeurs-pompiers volontaires (- 22.270 €),

O une baisse de I'allocation vétérance (- 6.796 €).

D — Autres frais de personnel
Pour ces personnels, les dépenses représentent 0.11 % (25.384 €) du chapitre 012 :

- ont augmenté de 39.49 % (7.187 €) par rapport au compte administratif 2024 en raison des
gratifications 4 deux stagiaites (+ 5.298 €) et une légeére augmentation du cotit de la médecine du travail

(+1.888 €).

Les chatrges de personnel ont progressé en valeur de +2,72 % en 2025. Elles occupent 69,82 % des
dépenses totales de fonctionnement.

Chapitre 65 et 67 — charges exceptionnelles et autres | +45,72 % 374.278,06 €
charges de gestion courante

Les dépenses de ce chapitre ont progressé de +45,72% par rapport au CA 2024. Cette augmentation
s’explique essentiellement par la reclassification des dépenses d’informatique, principalement les abonnements et
logiciels (droits d’utilisation informatique en nuage) pour 112.006 €.

WTE RE
Les autres dépenses sont principalement : DE LA CHAR -:l
- les subventions aux associations ; 0 2 JUIL. 2076 ‘
1
A

- les indemnités versées aux élus ;

- les indemnités versées aux collectivités employant des sapeurs-pompiers volontm]"D\UD‘ | COUdIER
- tégularisation de titre de I'exercice antérieur. s
| Chapitre 042— opérations d’ordre [-1,81% | 3.727.225,94 € |

Ces opérations constituent un transfert au profit de la section d’investissement et sont constituées par la
dotation aux amottissements, qui s’est élevée a 3.716.244,94 € et d’écritures comptables sur immobilisations pour

10.981,00 €.



| Chapitre 66 — charges financiéres [291% | 167.470,00 € |

Ce chapitre rassemble la charge des intéréts des emprunts. Les charges financiéres connaissent une baisse
de -2,91%, liée 4 la diminution de la durée de remboursement des certains emprunts.

Chapitre 68 — dotations aux amortissements et +5760,12 % 238.665,80 €
provisions

Dés lors qu’il existe, pout une ctéance donnée, des indices de difficulté de recouvrement, ou d'une
contestation sérieuse, la créance doit étre considérée comme douteuse. Il convient alors de constituer une
provision, car la valeur du titre de recettes pris en charge dans la comptabilité est supérieute a celle attendue. Dans
un souci de prudence, de sincérité budgétaire, de transparence et de fiabilité des comptes, la provision constitue
une dépense obligatoire au vu de Pinstruction comptable M57.

I’augmentation s’explique par le fait d’inscrire Papprovisionnement des titres émis qui ne seraient pas payés par
des personmnes non solvables condamnées au pénal (incendiaires).

| 1.2 - Les recettes de la section de fonctionnement [ 4+0,94% | 35.760.844,36 € |

Les recettes augmentent de 0,94 % (hots reptise du résultat 2024 de 7.632.099,86 €) par rappott au compte
administratif 2024. Les recettes du SDIS proviennent essentiellement des contributions versées par :

- le conseil départemental ;
- les établissements publics de coopération intercommunale et les communes ;
- et, dans une moindre mesure, de produits de service et de gestion courante.

[ Chapitre 74 — contributions des communes et EPCI |- 0,28 % | 16.369.727,49 € |

Conformément aux dispositions de la loi 2002-276 du 27 février 2002 relative 2 la démocratie de
proximité, ces conttibutions sont fixées par de conseil d’administration et progressent chaque année au maximum
de I'indice des prix a la consommation.

L’indice pris en compte est l'indice des prix 4 la consommation, hors tabac, de I'ensemble des ménages
arrété au 31 juillet 2024 (JO du 15 aofit 2024) a la valeur de + 2,2 %. Cependant, il a été proposé lors du vote du
budget primitif 2025 de reprendre a P'identique le tarif par habitant 2024, pour prendre en compte les difficultés et
les contraintes financieres des communes et EPCL

Dans ce contexte, le 06 novembre 2024, le conseil d’administration avait arrété la contribution des
communes et EPCI 4 hauteur de 16.369.727 € soit une baisse de 46.175€ par rapport a Pannée 2024 en raison

d’une baisse de la population. PREFECTURE |
pop DE LA CHARENTE
Le montant ainsi défini correspondait 4 la répartition tarifaire suivante : 02 JUL 2026

Tarif par habitant 2024 |  Tarif par habitant 2025 Evplution anf e %or JURRIER '1

Secteur A 64,77 € 64,77 € [ D% =
Secteur B 55,05 € 55,05 € 0%
Secteur C 27,60 € 27,60 € 0%

[ Chapitre 74 — contribution du Département [+ 1% | 18.222.114 € |

Selon les termes de la convention plutiannuelle 2024-2026 la contribution de fonctionnement du
Département en 2025 a été fixée 2 18.222.114 €, soit un effort de +1 % par rapport a 2024, représentant ainsi
52,68% des contributions des recettes de fonctionnement.



Chapitre 74 — autres contributions -52,97 % 38.203,62 €
P

Les auttes contributions qui apparaissent dans le budget du SDIS proviennent du remboursement du
contrat unique d’insertion (CUI) et participations diverses. Elles sont en baisse de -52,97% par rapport a 2024.

| Chapitre 013 — atténuations de charges | +124,83 % | 197.275,40 € |

Ce chapitre est constitué des remboursements pergus sur les rémunérations, et vient atténuer l'indice
d’évolution des charges de personnel.

Ces recettes sont réparties comme suit :

- remboutsement sur la rémunération du personnel et indemnités journalieres (149.051,07 €) ;

- temboutsement du Supplément Familial de Traitement et congés de paternité (10.696,20 €) ;

- temboursement sur autres charges sociales (37.528,13 €).

| Chapitre 002 — affectation de Pexcédent 2024 | 460,65 % | - 7.632.099,86 € |

TLe résultat de fonctionnement 2024 a été affecté a hauteur de 7.632.099,86 € en réserve de
fonctionnement au moment du vote du budget supplémentaire 2025 (CASDIS du 26 mars 2024).

Chapitres 70 et 75 — produits de service et de gestion
courante

+33,12 % 663.009,42 € ‘

Ces produits se détaillent comme suit : [ —
r PREFECTURE
_ Pour le chapitre 70 : 249.201,36 € D= 1 ACHARERE,

o remboursement des renforts extra départementaux : 129.417,89 € ; 02 JUIL. 2026 t
O patticipation a des formations, a des jurys d’examen : 80.246,67 € ; ] _
O interventions soumises 2 facturation : 39.536,80 €. BUREAU DU COURRIER |

- Pour le chapitre 75 : 413.808,06 €
o vente de produits pharmaceutiques : 3.018,27 € ;
o produits des cessions d’immobilisation issus de vente de matériels et véhicules : 2.538,00 € ;
o remboursements divers : assurances (notamment remboursement des salaires pendant arréts dans
le cadre des accidents du travail), frais de justice, etc. : 406.681,79 €.

| Chapitre 77 — produits exceptionnels | -74,87 % | 10.981,00 € |

Sont concernées les recettes ci-apres :
- Produits des cessions d’immobilisation issus de vente de matériel : 10.981,00 €.

| Chapitre 042 — opérations d’ordre | 40,00 % | 257.415,04 € |

Elles se composent d’écritures comptables de neutralisation des amortissements sur les constructions et
des reprises de subventions d’investissement.

Ces opérations correspondent a :
- la neutralisation des amortissements de la plateforme logistique, du CIS Cognac, du CIS Jarnac et du

CEISE (conformément a la délibération du 17 janvier 2024) : 167.035,00 € ;
- la reprise de subventions transférables : 90.380,04 €.



Cha]?l!:te 78 — reprise sur amortissements et +84,79 % : 1.963.71€
provisions

11 s’agit des reptises sur provision sur exercices antérieurs, conformément a la décision modificative n°1 du
05 décembre 2025.

2 — La section d’investissement

[ 2.1- Les dépenses de la section d’investissement [ 10.856.761,98 € |

Les dépenses d’investissement sont matquées par la poursuite du plan batimentaire, en particulier du CIS
de La Couronne, le schéma directeur des systémes d’information ainsi que par le plan pluriannuel véhicules.

Les opérations d’investissement 10.856.761,98 € dont 7.274.732,21 € en dépenses réelles sont détaillées par
chapitre ainsi qu’il suit :

| Chapitre 16 — Remboursement du capital de la dette | 712.521,64 € |

Ce chapitre rassemble 'annuité en capital des emprunts en couts.

| Chapitres 204-20-21- Informatique et transmissions | 763.897,86 € |

Au titre de Pannée 2025, les investissements représentent un montant total de 763.897,86 €.

Dans le cadre du projet d’infrastructure d’intérét national Réseau Radio du Futur (RRF), une subvention
d’investissement de 400.000 € a été versée en avance de phase permettant de réduire le cout ultérieur en
fonctionnement de 'abonnement au service conformément a la délibération du CASDIS 07 novembre 2025.

Les autres dépenses d'informatique et de transmissions liées au Schéma Directeur des Systémes
d’informations se répartissent entre Pacquisition :
- de logiciels et licences pour un montant de 182.729,45 €,
- de matériels informatiques (ordinateurs, tablettes, projecteurs, infrastructure) pour 70.732,89 €,
- de matériels de transmission pour 110.435,52 €. Cette somme inclus le renouvellement périodique des
équipements de téléphonie et en particulier a P'acquisiion de récepteurs et terminaux individuels
d’alerte, ainsi que le financement au déploiement technique en matériels et réseau de Secourir avant

NexSIS pour 50.000 €.
g}lllla;;):'ltttes 21-23- plan pluriannuel d’équipement en matériel 2.276.367,28 €
PREFECTURE

Le détail des aménagements et acquisitions 2025 est reporté dans le tableau ci-de; souse LACHARFMTE

! 002 L2026 "

Aménagements Nombre Paiement 2025 ]

Aménagement Cellule plateau 1 BUREAUYBY00'€ HIER

Aménagement de VI'U (véhicule tout usage) i 7.027,20 €
Aménagement VEGRIMP (véhicule GRIMP) il 3.903,65 €
Aménagement VLHRC (véhicule liaison hors route court) 3 56.504,50 €
Aménagement VLCG (véhicule léger chef de groupe) 3 27.074,50 €
Aménagement VPHARM (véhicule pharmacie) 1 5.120,40 €
Aménagement VI'UL 5 (véhicule tout usage léger) 1 11.235,60 €
VSAV d’occasion (véhicule de secours et d’assistance aux victimes) 1 10.000,00 €
CCFM (camion-citerne forestier moyen) 4 1.370.705,56 €
FPT (fourgon pompe tonne) 1 360.587,41 €




VAOP (Véhicule d’appui opérationnel) 1 68.353,25 €
VLCGTC (Véhicule léger chef de groupe tout chemin) 2 54.850,34 €
Bateau 2 23.893,97 €
VTP9 (Véhicule de transport de personnels 9 places) 2 72.022,48 €
VUSAR (Véhicule USAR) 1 200.288,42 €
TOTAL 2.276.367,28 €
| Chapitre 21 — plan d’acquisition de petits matériels | 836.612,96 € |
Le montant indiqué se décompose en :
- matériels médico-secoutistes : 27.988,60 €
- matériels d’incendie et de sauvetage : 427.227.63 €
- outillage : 130.274,12 €
- matériels de formation et de sport : 27.203,83 €
- EPI: 223.918,78 €
| Chapitre 21 — mobilier de bureau et Pélectroménager | 58.257,55 € |
Le montant indiqué se décompose en :
- mobilier de bureau : 49.357,78 €
- électroménager : 8.899.77 €
C}lz}plue 21 — entretien et les grosses réparations dans les 317.195,39 €
béitiments

1l s’agit des travaux réalisés au titre de I’entretien et des grosses réparations au profit des centres d’incendie
et de secours, de I’état-major et du CEISE.

| Chapitre 23 — travaux bitimentaires pour les constructions neuves | 2.259.754,17 € |

A la différence de PEGR (chapitre 21), ces opérations concernent les travaux neufs de construction ou de
réagencement des batiments existants.

Ces dépenses ont représenté un total s’élevant a 2.259.754,17 € dont le détail est le suivant :

- travaux de maitrise d’ceuvre liés au mur rideau de I'Etat-Major : 28.249,06 €,

- travaux de maitrise d’ceuvre liés 4 la salle de sport du CIS Angouléme : 6.654,19 €,

- travaux de maitrise d’ceuvre liés 2 Popération locaux VSAV-vestiaire du CIS Brigueuil : 9.247,20 €,

- travaux liés a Popération locaux VSAV-vestiaire dans le cadre du réaménagement du CIS La Coutonne,

2.242.828,52 € ;
- travaux de maitrise d’ceuvre A opération locaux VSAV-vestiaire du CIS St-Séverin : 2.396,16 €,

Chapitre 040 — opérations d’ordre \ 257.415,04 €
p

La neutralisation des amortissements sur les constructions et les reprises sur les subventions
d’investissement sont inscrites a ce chapitre ; le détail des dépenses est indiqué au chapitre 042 des recettes de

fonctionnement.

—PREFECIURL
DE LA CHA ™ T

‘ 02 JUIL. 2026

i

BUREAU DU CCL iR



Ehapitre 041 — opérations patrimoniales | 3.324.614,73 € |

Le chapitre 041 équilibré en dépenses et recettes, retrace les opérations d’ordre a lintérieur de la section
d’investissement. I1 s’agit ici de basculer les avances forfaitaires pour travaux et acquisitions de véhicules suivi de
réalisation aux comptes définitifs correspondants. Il s’agit de la contrepartie des crédits portés au chapitre 041 en
recettes de la méme section.

| 2.2 - Les recettes de la section d’investissement | 15.721.667,29 € |

Ces recettes sont constituées par la dotation de I'état au titre de la FCTVA, des opérations d’otdre, ainsi
que de subventions d’investissement du Département et de I'Etat dans le cadre du Pacte Capacitaire. Ces derniéres
ont permis d’acquérir de nouveau véhicules.

[ Chapitre 10 - dotation de PEtat au titre du FCTVA \ 733.586,10 € |

Elle a été remboursée au taux de 16,404 % sur Passiette des dépenses d’équipement de 'exercice 2024.

| Chapitre 040 — opérations d’ordre | 3.716.244,94 € |

Ces recettes reptésentent d’une patt, la dotation aux amortissements pour 3.752.065,62 € ; et d’autre part,
des écritures comptables sur immobilisations pour 10.981,00 €.

Cette somme a permis de dégager P'autofinancement de exercice pour financet le matériel acquis en 2024.

| Chapitre 041 — opérations patrimoniales l 3.324.614,73 € |

Le chapitre 041 équilibré en dépenses et recettes, retrace les opérations d’ordre a l'intérieur de la section
d’investissement. Il s’agit ici de basculer les avances forfaitaires pout travaux et acquisitions de véhicules suivi de
réalisation aux comptes définitifs correspondants. Il s’agit de la contrepartie des crédits portés au chapitre 041 en
dépenses de la méme section.

| Chapitre 13 — subventions d’investissement | 814.973,00 ﬂ

Ces subventions comprennent :

- les subventions allouées en 2025 par le Conseil départemental (500.000 € pour les investissements
courants) ;

- la subvention du Ministére de I'Intérieur dans le cadre du Pacte Capacitaire feu de forét et d’espaces
naturels 2025 : 314.973 € ;

[ Chapitre 001 — reprise du solde de la section d’investissement \ 7.066.806,61 € |

Il sagit de Pexcédent d’investissement 2024 qui avait été affecté au budget supplémentaire 2025 2 la
section d’investissement en réserves pout le financement des projets immobiliers.

PREFECTURE
INDICATEURS DE GESTION DE LA CHARENTE

Les indicateurs de gestion montrent une :

- capacité de désendettement qui reste favorable avec un ratio 2 1,16 annéds
en 2024) pour un encours de dette égal 2 6.951.266,10 €;

- annuité de la dette égale 2 880.281.56 € en 2025 ;

- épargne brute de 5.998.356,48 € ;



- épargne nette de 5.285.834,84 € (taux d’épargne nette de 14,89 %).

Monsieur le Président se retite au moment du vote afin que les membres du CA approuvent le compte

‘adm 2025.

Pas de contte ni d’abstention, Madame Ia 1% vice-présidente soumet le compte au vote.

DEBAT

Madame la 1 vice-présidente présente le rapport.
Aucune observation n’est apportée, Madame la 1% vice-présidente soumet le rapport au vote.

Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptes en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :

- approuvent le compte administratif 2025 de 'ordonnateur reprenant le résultat de Pexercice, le résultat
antérieur et les restes a réaliser.

PREFECTURE
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Affectation du résultat de fonctionnement de Pexercice 2025

Le résultat apparaissant au compte administratif, sur lequel porte la décision d’affectation, est le résultat
cumulé de la section de fonctionnement constaté a la cloture de exercice 2025.

Ainsi, le compte administratif 2025 fait apparaitre les résultats suivants :
- la somme de 10.171.626,44 € en excédent de fonctionnement,

- la somme de 4.864.905,31 € en excédent d’investissement et 7.588.416,16 € en déficit des restes a
réaliser, soit un déficit global de -2.723.510.85 €.

DEBAT

Madame la 1% vice-présidente présente le rapport.
Aucune observation n’est appottée, Monsieur le Président soumet le rapport au vote.

Pour: 14 Contre : Abstention : 0

Vu le rappott soumis a leur examen ;
Aptés en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :

- approuvent affectation sur exercice 2026 du résultat de fonctionnement 2025 soit la somme de
10.171.626,44 € ainsi qu’il suit :

- 2.723:510,85 € au compte 1068 destiné a couvrir en priorité le besoin de financement dégagé
par la section d’investissement (solde d’exécution et restes a réaliser).

- 7.448.115,59 € au compte 002 en excédent de fonctionnement reporté.

Ces écritures comptables seront reprises au budget principal 2026.

PREFECTURE _
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Programmation pluriannuelle des investissements : actualisation et création des autorisations de
programme )

1 RAPPEL DU CADRE ET DES ENJEUX DU RAPPORT

Conformément aux dispositions budgétaires les SDIS ont la possibilit¢ d’affecter aux dépenses
d’équipement des autotisations de programme et crédits de paiement, ce qui permet au Conseil d’administration
de ne pas inscrire a son budget Iintégralité d’une dépense pluriannuelle mais les seules dépenses 2 régler au cours
de Pexercice.

Le présent rapport :

- dresse le bilan de toutes les autotisations de programme en cours et mdlque pour chacune d’elles, le
niveau d’avancement depuis le précédent bilan (06 décembre 2024) ainsi que le rééchelonnement des
crédits de paiement votés par le CASDIS,

- propose la création de deux nouvelles autorisations de programme ;

- ropose la suppression de deux autorisations de programme. S
prop PP progt PREFECTURE

DE LA CHARED rrr |

_ , 02 JUIL. 20m .

2.1 Programmation des projets d’infrastructures [ :
BUREAU DU COURK

1.1 Réhabilitation du centre de secours de Chalais —

2 ACTUALISATION DES APCP

‘l’"l_

Les travaux envisagés au stade des études préliminaires consistent en 'aménagement d’une travée VSAV et
son local de désinfection, le réaménagement des vestiaires et sanitaires, la création et le déplacement du local
d’alerte et le changement du mode de chauffage.

Il est proposé aux membtes du conseil d’administration de voter pour 2026 une nouvelle affectation des
crédits de paiements au sein de P'autorisation de programme intitulée « réhabilitation du CIS de Chalms » dun
montant de 420.000 € et de prolonger la durée de I'autorisation de programme.

Intitulé de T AP Consommés Crédits de paiement
I'autorisation
de programme 2024-2029 | 5004 | 2025 | 2026|2027 | 2028 | 2029
27.000 €
Réhabilitation du CIS Chalais 420.000 € / 7000 Poooce |/ €  [330.000 € |63.000€
v CP [RAR N-1

1.2 Réhabilitation du centre de secours de Saint-Séverin

Les travaux envisagés au stade des études préliminaires consistent en l'agrandissement du vestiaire et
sanitaire féminin, la création d’un bureau chef de centre et le déplacement du local d’alerte.

Il est proposé aux membres du conseil d’administration de voter pour 2026 une nouvelle affectation des
crédits de paiements au sein de I'autorisation de programme intitulée « réhabilitation et agrandissement du CIS de
Saint Severin » d’un montant de 185.000 € et de prolonger la durée de I'autorisation de programme.

Intitulé de AP Consommés Crédits de paiement
I'autorisation .
de programme 2024 -2027 bopg  bo2s 2026 1027
hahilita : 86.117 €
Re.habﬂ/ltatl.on et agrandissement du CIS 185.000€ |/ b 396 € Foooo e 1 e6.486 €
Saint Séverin wCP_ RARN-1
nv - -




21.3

Réhabilitation et agrandissement du CIS de Brigueuil

Les travaux envisagés au stade des études préliminaires consistent en la création d’une travée VSAV et son
local de désinfection, d’une travée pour up engin incendie (CCRM), d’un vestiaire et sanitaire féminin, la
réhabilitation du vestiaite masculin et la réfection de la voirie d’accés au CIS.

Il est proposé aux membres du conseil d’administration de voter pour 2026 une nouvelle affectation des
crédits de paiements au sein de l'autorisation de programme intitulée « réhabilitation et agrandissement du CIS
de Brigueuil » d’un montant de 630.000 €.

Intitulé de AP (_onsommeés Crédits de paiement
I'autorisation i
W -
de programme 2024 -2028 boog  bo2s 2026  p027 2028
———— 70.753 €
Réhabilitation et . 30.000€ 0247 € Eo 000 b0 753 €400.000€  [150.000 €
agrandissement du CIS Brigueul v CP RAR N-1

214

Réhabilitation et agrandissement de la salle de sport du CIS Angouléme

Le projet consiste en P'agrandissement de la salle de sport (salle de musculation existante d’une surface de
55 m? environ) afin de permettre le regroupement de Pensemble des agres au sein d’'un méme local dissocié des
remises.

Il est proposé aux membres du conseil d’administration de voter pour 2026 un abondement de

Pautorisation de programme intitulée « réhabilitation et agrandissement de la salle de sport du CIS Angouléme »
initialement prévue a 200 000€ TTC 4 hauteur de 40 000€ pour la porter a 240.000 € TTC, d’en prolonger la
durée, et de reventiler 'affectation des crédits de paiement selon le tableau ci-dessous.

Intitulé¢ de AP Consommés Crédits de paiement

I'autorisation

de progtamme 2024-202Thoos  po2s 2026 D027

Réhabilitation et agrandissement de la salle dej, 193 346 € J

sport du CIS Angouléme 240.000€ |/€ 6.654 € b€ ov CP :33}{349_ €:1_0 000 € N
PREFEC TURE

ARENTE
215 Rénovation thermique de Pétat-major du SDIS DE LA CHARE

02 JUIL. 2026

" Les travaux envisagés au stade des études préliminaires consistent au rémpldcement des ouws: Lts sur 4
fagades du batiment principal de I'état-major permettant une meilleure isolation| thesmigug. thg p@jﬂﬁi&’e”gré de

facon optionnelle la réfection de 'entrée de I'état-major.

Il est proposé aux membtes du conseil d’administration de voter pour 2026 une nouvelle affectation des
crédits de paiements au sein de ’autotisation de programme intitulée « rénovation thermique de I'état-major du
SDIS » d’un montant de 2.000.000 € et d’affecter les ctédits de paiement selon le tableau ci-dessous :

Consommeés Crédits de paiement
Intitulé de }
|'autorisation AP
de programme 0272022 ooy b025 2026  p027  P028 2029
Rénovation 450.051 €
thermique de
: . 2.000.000 € /€ 28.249 € - 780.000 € K50.000 € 291.700 €
B état-major du izsczi?% }’{1\7&5;51
SDIS




21.6

Extension et réhabilitation du centre d’incendie et de secours de la Couronne

Pour mémoite, par délibération du 4 décembre 2015, le Conseil d'administration a validé la création d’une
autorisation de programme pour 'extension du centre d’incendie et de secours de La Couronne pour un montant
initial de 1.500.000 € TTC.

Apres plusieurs échanges, et études, le projet a été redimensionné.

Ainsi, Pautotisation de programme a été portée 2 8M€ par délibération du conseil d’administration du 9

décembre 2022.

Il est ainsi proposé de faire un bilan de cette AP et de présenter la ventilation actuelle des crédits de

paiements.
Consommeés Crédits de paiement
Intitulé de
Y . . ‘\P ’
I'autorisation 014 - 2027 Consommeés
de programme ) antétieurs 4 2025 2026 Disponibles sur AP
2024
4.041.721 €
Extension CIS dels 1 9 ¢ 1.423.797€ 2.242.828 € 291.651 €
la Couronne £-000. T il 1€ 4.041.721 € .
nv CP RAR N-1

2.2 Plan d’acquisition des véhicules

Par délibérations en date du 6 décembre 2024 et du 18 mars 2025, le conseil d’administratif a fixé le cadre

de l'autorisation de programme couvrant la période 2025-2028, pour un montant
réalisation des achats portés dans le cadre du pacte capacitaire feux de foret.

11 est proposé de réaffecter les crédits de paiement comtne suit :

atde BNy PFBE intégrant la
DE LA

i

02 JUIL. 2026 i

Consommeés

Crédits de p|

a.ie%y;cl%AU DU CO|Di§pbhibles en

fin AP
Intitulé de \
I'autorisation ,) P
de programme 25 - 2028 2025 2026 2027 2028 Reports 2025
Plan 6.604.272 €
d’équipement 21.405.938 € 2276 367 € 4401200€ boosorze| 4-369.800€ | 4.123.300 € 4 098 175€
véhicules nouvean CP |RAR N-1

2.3 Schéma directeur des systemes d’information

1l couvre la période 2021-2028. Les grands enjeux du SDSI concernent principalement :

- Le mamtien en condition de notre systéme d’information existant,
- La modernisation du logiciel d’alerte avec I'évolution vers le systcme de gestion opérationnelle national

NexSIS,

- Le déploiement d’outils performants pour compléter les environnements de travail fonctionnels,
- La pérennisation des investissements en matiére de sécurité des systemes d’information (SSI).




Consommés Crédits de palement
]I'I;:tt:)l]l;:zon AP
2 _ A
e programme  [O21 - 2028 Joequ 2025 2026 2027 2028
761.781 €
SDSI 4.312.500 € 1.499.780 € 313.898€ Egzom0eliTo78ie 409.000 € | 1.328.041 €
v CP RAR N-1

3 Création I’APCP

3.1 Construction du centre d’incendie et de secours de Montmoreau

Pour mémoite, lors de la séance du conseil d’administration du 18 mars 2025, il a été décidé de voter des
crédits 3 hauteur de 2.000.000 € en vue de la construction d’un centre d’incendie et de secours sur la commune de

Montmotreau.

Le tableau ci-aprés propose une ventilation des crédits sur une période couvrant 2025 a 2029.

Consommés Crédits de palement
;Zz:zifs:tion AP
de programme  [02> <20 2025 2026 2027 2028 2029
Construction CIS 100.000 €
Montmoreau 2.000.000 € /€ he 100,000 € 300.000€ | 1.100.000 € 500.000 €
v CP RAR N-1

3.2 Renouvellement du patc air respirable :

Il a été décidé de renouveler le parc ait respirable en passant a une nouvelle génération d’équipements

permettant .

o d’intégrer la sécurité dés ouverture de la bouteille (balise homme mort),
o dalléger le poids total de de 16 kg a 10kg, soit un gain de poids de 45%,
e une adaptation des dossards 2 la taille du porteur au regard désormais de la diversité des gabarits des

sapeuts-pompiets y comptis de la féminisation des porteurs,

o de faciliter le changement de bouteille par en dispositif d’encliquetage rapide,

o d’intégrer les équipements de lavage et de vérification dans le cadre de la lutte contre la toxicité des
fumées,
o d’anticiper le manque de piéces détachées, avant 3 ans, de nos ARI actuels qui ne sont plus fabriqués.

Il est proposé un déploiement en 3 phases adaptées aux risques encourus et aux sollicitations
opérationnelles :

e 2026 : CIS mixtes et CEISE : 750 000€
e 2027: CIS ruraux d'appui : 250 000€
e 2028: CIS ruraux : 200 000€

~ PREFEGTUFE _
DE LA CHARENTE
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Crédits de paiement
Intitulé de AP
l'autorisation ,)
de programme 2026 - 2028 2026 2027 2028
Renouvellement — 5 530 ¢ 750.000 € 250.000 € 200.000 €
parc respirable

4 Cloture AP/CP .

Par délibération du 6 décembre 2024, le conseil d’administration a ouvert une AP/CP pour le projet RRF d'un
montant total de 1.200.000€. En raison d’un financement pat le biais de subventions d’équipement pour le projet
RRF, celles-ci ne pouvant pas faire objet d’une autorisation de programme, il est proposé de clore cette derniere.

Par délibération du 6 décembre 2024, le conseil d’administration a ouvert une AP/CP pour I'acquisition d’'un
réseau radio propriétaire d’un montant total de 750.000€. En raison de lincertitude de la viabilité de ce projet, il
est proposé de clote cette AP/CP.

B DEBAT

Monsieur BOUTY prend la parole et souhaite savoir si concernant le projet d’aménagement du centre routier
et du Cis Montmoteau, le Sdis reste sur une possible mutualisation ou davantage sur une juxtaposition d’un centre
départemental routier sur le tetrain de la communauté de communes ou encore si une autre proposition est
étudiée concernant le terrain ?

Monsieur le Président répond qu’une rencontre est prévue dans quelques jours. Il annonce qu’il s’agira d’une
juxtaposition. Une mutualisation entre le centre départemental routier et le Cis créera des contraintes
supplémentaires, il donc a été décidé de créer 2 projets bien distincts sur la méme emprise fonciere.

Monsieur BOY prend la parole, et demande si le réseau propriétaire qui était prévu d’installer en paralléle de
RRF est abandonné ou si une réflexion est envisagée afin de disposer d’un moyen de secours sur ce réseau si RRF
tombe en panne ?

Monsieur le Directeur répond qu’en effet le projet RRF ne présente pas a ce stade la plénitude de la résilience
attendue raison pour laquelle il avait été décidé de se doter d’'un réseau propriétaire sur faisceau hertzien avec une
enveloppe de 750 000 €. A ce stade, au regard du coit de Pacquisition d’un tel réseau propriétaire et de la réflexion
nationale menée par le ministére de I'Intérieur sur la résilience RRF, il a été décidé de ne pas mettre en ceuvre ce
réseau en Pétat. Une réflexion se poursuit néanmoins mais a des cotits plus bas.

Aucune autre observation n’est appotrtée, Monsieur le Président soumet le rapport au vote.

Pour : 14 Contre : 0 Abstention : 0

PREFECTURZ
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Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :

- Valident le bilan des autotisations de programme,

- Valident I'ouverture de I'autorisation de programme « construction CIS de Montmoreau »
- Valident I'ouverture de 'autorisation de programme « renouvellement parc respirable »

- Valident la cloture de I'autotisation de programme « téseau propriétaire du SDIS »

- Valident la cloture de I'autorisation de programme « réseau radio futur »

- Valident les crédits de paiement 2026 des différentes autorisations de programme.

- _PREFECTURE
DE LA CHARENTE

02 JulL. 2026
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[ Vote du budget primitif de Pannée 2026

1. CONTEXTE ECONOMIQUE ET FINANCIER

Ce budget primitif pour 'année 2026 fait suite au Débat d’orientations budgétaires qui s’est tenu le 5
décembre dernier. Il s’inscrit dans un contexte obligeant I’établissement a faire acte de résilience et d’anticipation,
afin de tenit compte des contraintes pesant sur les budgets des deux principaux financeurs du SDIS, 2 savoir le
bloc communes-EPCI et le bloc départemental.

Dans son rapport de 2025 sur les finances publiques locales', la Cour des comptes reconnait que les
Départements connaissent une situation financiére défavorable, qui est le résultat de Peffet ciseaux 1ié 4 la chute
des recettes de DMTO en 2023-2024 apres plusieurs années de hausse, et la dynamique des dépenses sociales, sur
lesquelles ils ne disposent que de peu de marge d’action.

Dans le méme temps, le rapport de I'inspection générale de Padministration (IGA)? rendu en octobre 2022,
rédigé en application de I'article 54 de la Loi Matras, met en lumiere la nécessité d’évolution des financements des
SDIS, dont le modéle actuel montre sa limite dans sa capacité a répondre a I'évolution des risques et de la
sollicitation opérationnelle.

Le Budget primitif 2026 a été bati en tenant compte de cet environnement, et des efforts ont été consentis
tant en fonctionnement qu’en investissement afin de limiter I'augmentation par rapport a exercice précédent, en
cohérence avec le gel des contributions du département et du bloc communes- EPCI acté lors du conseil
d’administration du 5 décembre 2025, alors méme que l'indice des prix a la consommation hors tabac de
Pensemble des ménages a été arrété en septembre 2025 a hauteur de 1,1%.

Ces efforts portés par Iétablissement permettent d’absorber les conséquences budgétaires de mesures
endogénes, notamment liées a des choix d’investissements majeurs pour poursuivre les mesures de rattrapages en
particulier sur le plan véhicules, mais aussi des mesures exogenes, principalement nationales, fortes :

- Augmentation progressive du taux employeur a la CNRACL entre 2025 et 2028 ;

- Participation employeur obligatoire aux contrats labellisés dans le cadre du déploiement du volet
santé de la PSC ;

- Revalorisation de 'indemnisation des SPV ;

- Déploiement progressif des grands projets numériques nationaux dont Reseau_ggmdlLEum:
EFECTURE
D& LA CHARENTE v—

2. EVOLUTION ET EQUILIBRE GENERAL DU BUDGET DU SDIS 02 JUiL. 2025

e —

La ptésentation de I'évolution et de I’équilibre général du budget du SDIS s’ins¢rigdame ag contesteringdit |

En effet, habituellement, le conseil d’administration consacté au vote du budget primitif est convoqué en
fin d’année civile. Ce calendrier ne permet pas la reprise complete du résultat et son affectation dans la maquette
générale.

Or, pour 'année 2026, le BP se tenant en début d’année civile, il integre 'ensemble des indicateurs
consolidés pour 2025. A titre d’exemple, la reprise du résultat permet d’afficher sur la partie investissement
Pensemble des restes a réaliser pour un montant de 7 588 416 € venant ainsi alimenter la section d’investissement.

1 htps:/ /www.ccomptes.fr/sites /default/files /2025-06/20250627-synthese-Finances-publiques-locales-2025.pdf

2 htips://www.interieur.gouv.fr/documentation/rapports/rapport-sur-financement-des-services-departementaux-dincendie-
et-de-secouts-realisations-defis.html

|



Pour comparer au plus juste les exercices 2025 et 2026 afin d’en apprécier les variations, l’équithe général
du budget est également présenté sans reprise du résultat et des RAR.

On peut ainsi noter :

- La poursuite de la baisse des charges a caractere général (chapitre 11) : apres une augmentation de
17,33% entre 2023 et 2024, I'établissement continue de porter ses efforts sur I'encadrement de ses
dépenses :

- 5,67% entre le BP 2024 et le BP2025 ;
- 1,38% entre le BP 2025 et le BP 2026.

- Une limitation de 'augmentation des charges de personnel (chapitre 12) a + 2,41%, qui tient compte
des mesures exogenes impactantes

- Une limitation des investissements nouveau 2 hauteur de 9 587 040 € (avec remboursement de la
dette) afin de garantir un taux de réalisation substantiel.

L’équilibre général du budget est le suivant :

BP 2025 voté BP 2026
Budget par .BP’ 202§ avec . le 6/12/ 2(.)24 sans ’repnse Evolution
section BP + intégration du | Evolution|| sans reprise | du résultat 2025/2026
BS 2025 résultat du résultat et | et des RAR
des RAR
foe 43.303.366 € o, | 35.351.900€ + 1,42 %
fonctionnement 42.984.200 € U, +0,74% Dol 35.855.250 € ¥ 70
Toml : 22.910.627 € 21.239.457 € -7,29% || 12486 600 € | 9587 040 € -23,22 %
mvestissement
Total budget 65.894.827 € 64.542.823 € -2,05% 47.838.500 € | 45.442.291 € -5,01%
PREFECTURE _
3. LES DEPENSES DE LA CHARENTE,
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3.1. Les dépenses de la section de fonctionnement - JEJE__EOZ i

BUREAU DU COURRIEE

Les dépenses prévisibles de fonctionnement sont synthétisées dans le tabls

Chapitre Désignation du chapitre Projet BP 2026
011 Charges courantes 6.498.950 €
012 Frais de personnel 24.650.000 €
66 Charges financieres (intététs) 230.300 €
023 Virement a la section d’investissement 546 040 €*
(autofinancement)

65 Autres charges de gestion courante 272.000 €

65 Autres charges de gestion courante (apres reprise 6.902.074 €*
du résultat de fonctionnement)

042 Opérations d’ordre de transfert entre sections 4.200.000 €
(dotations aux amortissements)

67 Charges spécifiques 4.000 €
Total des dépenses de fonctionnement 43.303.366 €

* 1 Affectation de 'excédent de fonctionnement de 7.448.115,59€



A lensemble des charges détaillées ci-apreés est affecté le reliquat de la section de fonctionnement
issu du fonds de roulement a hauteur de 6.902.074 €.

“25’55“#‘!555 FONCT lONNEhfIENT 2026

opérmtions & _\

Viemant a
Finvestissement 1.26%

Les charges a caractére général

A Pinstar du travail amorcé lors du dernier exercice budgétaire, 'ensemble des services de I'état-major et
les personnels des centres d’incendie et de secours poursuit ses efforts en vue de contenir 'évolution des charges
courantes.

Apres une premiére recherche de rationalisation des dépenses 'année derniére ayant permis une baisse de
plus de 5% de Penveloppe, les efforts se poursuivent, avec une baisse de - 1,38%.

Chaque groupement a consenti des efforts importants afin d’affiner au plus juste les besoins en dépenses
de fonctionnement.

3.1.1. Les charges de personnel

Les dépenses de personnel, rassemblées dans le chapitre 012, comprennent :
- La rémunération des personnels permanents (sapeurs-pompiers professionnels et personnels
administratifs et techniques spécialisés),
- La rémunération des personnels non permanents (contractuels et apprentis),
- L’indemnisation des sapeurs-pompiers volontaires,
- Le versement a des organismes de formation et/ou sociaux.

Le montant des charges prévisibles de personnels s’établit a 24.650.000-6~(soit-+241%). Les-charges de

S

personnels (sapeurs-pompiers volontaires inclus) pésent pour 38 % dans les dépﬁ%&@%&ﬁq@emwt du
SDIS.
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Pour les sapeurs-pompiers professionnels et les personnels administrafifs et techniques, Ie montant des

rémunérations progresse de 2.64 %, passant de 20.194.000 € en inscription 2025 a 20.727.500 € en inscription
2026 (+ 512.171 €). Les variations 2 la hausse les plus significatives, par rapport au BP 2025, portent sur :

o + 293 070 € pour les cotisations CNRACL (augmentation du taux patronal)

o +105 000 € Avancement de grade et d’échelon

o +61 000 € pour la participation employeur aux contrats de santé labellisés

o +12 640 € nouvelle cotisation versement mobilité régional et rural a/c du 1¢ janvier"2026

3.1.1.1.  Les personnels permanents

3.1.1.2. Les sapeurs-pompiers volontaires

Les dépenses liées aux sapeurs-pompiers volontaires sont évaluées aux alentours de 3 900 000 €, contre 3
848 000€ au BP 2025 et regroupent :
- Les indemnités pour les sapeurs-pompiers en activité avec une hausse du taux d’'indemnité de 1,14
% a compter du 1 décembre 2025 ;



- Les prestations pour les anciens sapeurs-pompiers volontaires (allocation de vétérance, allocation
de fidélité, prestation de fidélisation et de reconnaissance - PFR 1 - et nouvelle prestation de
fidélisation et de reconnaissance NPFR). L’augmentation de la NPFR est estimée a 40.000 €.

3.1.2. Les charges financiéres

Les charges financiéres sont en augmentation avec la mobilisation possible d'un emprunt d’environ
3.500.000 € en 2026.

De¢s lors, 'encours de la dette actuel en intégrant le nouvel emprunt serait de 9.680.256 € au 31 décembre
2026. L’annuité de la dette de 991.000 € (771.000 € remboursement en capital et 230.300 € remboursement en
intéréts et frais de gestion).

3.1.3.1. Le virement a la section d’investissement

L’anticipation et I'affection du résultat permettent de procéder a un virement a la section d’investissement
a hauteur de 546.040 €.

Cette inscription participe, avec la dotation aux amortissements, a Pautofinancement minimum pour
couvrir partiellement les acquisitions liées au plan d’équipement matériel déterminé par le Schéma départemental
d’analyse et de couverture des risques (SDACR).

3.1.3.2. Les subventions et participations versées

Ce poste s’établit a 272.000 € et comporte en particulier: les subventions versées par le SDIS aux
différentes associations, la participation des communes et EPCI employant des SPV, indemnités de fonction des
élus, charges diverses.

Pour le BP 2026, I'enveloppe destinée aux subventions des associations est reconduite a hauteur de
199.000€

- Amicale Etat-major : 12.500 €
- COS: 142.000 €
- ODP: 2.000 €
- UDSP: 42.500 € (dont 7.130 € au profit de la section départementale des JSP)

3.1.4. La dotation aux amortissements

La dotation aux amortissements permet le renouvellement échelonné des investissements et en particulier
du parc matériel roulant. Les durées d’amortissement ont été modifiées pdur certppg-materiglsgpar delibération
lors du CASDIS du 11 décembre 2020. DE LA CHARENTE i

Cette dotation s’éléve a 4 200 000 €. \
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3.1.5. Les dépenses exceptionnelles ,|

Les charges exceptionnelles sont estimées a 4.000€ permettant de financer d’éventuels titres annulés sur les
exercices antérieurs.

3.2. Les dépenses d’investissement

Les dépenses prévisibles d’investissement sont synthétisées dans le tableau suivant :

Chapitre [ Désignation du chapitre | Projet BP 2026
Ecritures et opérations financi¢res
16 | Remboursement de la dette en capital ‘ 771.000 €




040 Neutralisation des amortissements sur les constructions 180.000 €
41 Opérations pattimoniales 4.064.000€
[ 040 | Subventions transférables ] 95.000 €
| Total écritures et opérations financiéres ] 5.110.000€

Investissements nouveaux
Opérations bitimentaires 950.300 €
23 Rénovation de CIS de St Severin 70.000 €
23 Rénovation de CIS de Brigueuil 50.000 €
23 Rénovation thermique EM 398.300€
23 Rénovation de CIS de Chalais 7 000 €
20 Frais d’études 25.000 €
21 Entretien et grosses réparations (dont toiture Barbezieux) 400.000 €
Matériel informatique, alerte et transmission 1.032.000 €
20-21 Schéma directeur des systémes d’information 520.000 €
21 Matériel d’alerte et de transmissions 62.000 €
21 Réseau Radio du futur 450.000 €
Plan d’équipement en matériel 6278 740 €
21 Matériel d’incendie et de secouts, dont EP1 1.737.000 €
21 Matériel de sport et formation 28.540 €
21 Matériel médico-secouriste 50.000 €
21 Plan d’équipement véhicules 4.401.200 €
21 Mobilier et électroménager 62.000 €
Projets conventionnés 280.000€
Surveillance massif forestier 280.000€
8 566 040 €
Restes a réaliser 7 588 416 €
| Total des dépenses d'investissement 21.239.457,00 €

DEPENSES INVESTISSEMENT 2026

PREFECTURE '.
_QE_LA.C_H/.\&EF:!IF:Z1 |
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3.2.1. Les opérations financiéres BUREAU DU COUD‘REE

Ces dépenses s’élévent 2 5.110.000€ et concernent la dette, les dépenses imprévues et les opérations
d’ordre budgétaire selon le détail ci-apres : ;

Le remboursement en annuité du capital de la dette  771.000 €
Les subventions transférables 95.000 €
La neutralisation des amortissements immobiliers 180.000€

- Les opérations patrimoniales 4.064.000€



3.2.2. Les opérations batimentaires

L’année 2026 verra la concrétisation de projets déja en cours pour lesquels les crédits ont déja été engagés
sur Pexercice budgétaire 2025 et ont intégrés les restes a réaliser (CIS La Couronne — Extension de la salle de sport
d’Angouléme).

Le budget prévisionnel pour 2026 prévoit Pinscription 950 300 € d’investissements nouveaux, dont la
principale opération concernera la rénovation thermique et la rénovation du mur rideau de I'état-major

La construction du bitiment de I’état-major a été finalisée en 1991. Les facades du batiment ne présentent
plus de qualités d’isolation suffisantes. Une rénovation thermique est donc indispensable, pour limiter la
consommation énergétique 2 la fois en hivers (chauffage), mais également en été (climatisation). Le projet intégre
également la réfection de P'entrée de I'état-major, et, en option, la réfection des locaux de vie du CTA et de la salle
de sport de I'état-major.

En complément de ces opérations spécifiques, une enveloppe dédiée a I'entretien et grosses répatation
(EGR), est reconduite annuellement. Le BP 2026 prévoit une inscription de 400 000 euros, dont une majeure
partie sera dédiée 4 la réparation de la toiture du CIS de Barbezieux (200 000€).

3.2.3. Matériel informatique, alerte et transmissions

3.2.3.1. Le Schéma directeur des systémes d’information (SDST)

Les crédits inscrits au BP 2026 sont rattachés a l'autotisation de programme qui couvre la période
2021/2028 pour la mise en ceuvre d’un schéma directeur des systémes d’'information.

Les grands enjeux du SDSI concernent principalement :

- Le maintien en condition de notre systéme d’information existant,

- La modernisation du logiciel d’alerte avec I'évolution vers le systéme de gestion opérationnelle national
NexIS,

- Le déploiement d’outils performants pour compléter les environnements de travail fonctionnels,

- La pérennisation des investissements en matiére de sécurité des systémes d’information (SSI).

Dans ce cadre, il est proposé d’insctite au BP 2026 la somme de 582 000€, qui integre également le

2

matériel d’alerte et de transmission (templacement des matériels d’alerte détériorés ou en fin de-wie-—20% du
PREFECTURE

parc- comme les récepteurs individuels (BIPS) ou les émetteurs récepteurs radio). DE LA CHARENTE j

3.2.3.2. Réseau Radio du Futur r . 2026
tu LiZ/JUlL 20 |

Le Réseau Radio du futur est le prochain systéeme national de commur caﬁg@mbﬂejpmhi&%&%écuﬁsé
et haut débit. Porté par 'agence des communications mobiles opérationneltes—de—sécurite et de secours
(ACMOSS), ce setvice est destiné aux acteurs de la sécurité et du secours, et garantit le continuum de sécurité et
de secouts grice 4 une interopérabilité native.

La convention d’adhésion avec a ce service avec PACMOSS a été signée dans le courant de 'année 2025.

La convention relative au versement de subventions d’équipement des infrastructures de PACMOSS
précise le mécanisme de financement au projet par le versement de subventions d’'investissement en avance de
phase, permettant de réduire le colt de I'abonnement au service RRF.

En contrepartie de la subvention octroyée pour les infrastructures du RRF, les redevances mensuelles des
dix premiéres années dues 3 PACMOSS seront réduites du montant de la facture afin que le reste a payer soit nul
(zéro euro). Une fois le montant total de la subvention consommé, le SDIS 16 devra régler I'intégralité de ses
factures.



Ainsi, par décision du bureau du CASDIS du 7 novembre 2025, il est prévu l'inscription d’un montant de
450 000€ au BP 2026, qui complétera les 400 000€ versés en 2025 pour atteindre un total de 850 000€.

3.2.4. Le plan d’équipement en matériels

3.24.1. Le plan d’équipement véhicules

Le conseil d’administration lors de sa réunion du 11 décembre 2020, puis par une délibération en date du
26 mars 2024, a validé le déploiement d’un plan d’équipement sur 12 ans permettant de rattraper une pattie du
retard accumulé sur le renouvellement du parc roulant et entamer le nécessaire rajeunissement de ce dernier.

Les principes de base tetenus étaient :
- Polyvalence des engins ;
- Suppression des engins non prévus au SDACR ;
- Prise en compte de 'inflation
- Respect de trois autorisations de programme 2021/2024 - 2025/2028 — 2029-2032

- Par délibérations en date du 6 décembre 2024 et du 18 mars 2025, le conseil d’administratif a fixé le cadre
de l'autorisation de programme couvrant la période 2025-2028, pour un montant total de 21 405 938€, intégrant la
réalisation des achats portés dans le cadre du pacte capacitaire feux de forét.

Le BP 2026 prévoit une inscription de 4.401.200 € dans le cadre de cette AP. Un peu plus du tiers de cette
enveloppe sera dédiée a 'acquisition de véhicules du pacte capacitaire, dont 3 CCFM (enviton 1 million d’euros) et

1 CCFS (plus de 580 000 euros).
Le reste de Penveloppe sera notamment consacrée a 'acquisition de 8 4 10 véhicules de secours et d’assistance aux

victimes (VSAV), d’1 Fourgon Pompe Tonne Secours Routier (FPTSR), d’1 Fourgon Pompe Tonne (FIP).
3.2.4.2. Le matériel divers d’incendie et de secours, et le mobilier

Comme pour chaque exercice, une enveloppe est consacrée i I'achat de matériel qui répond non
seulement a des enjeux opérationnels — en particulier les équipements de protections individuelles et du matériel
meédico-secouriste — mais également 4 des enjeux de formation (achat de matétiel de sport) ou d’entretien des

équipements.
Plus spécifiquement, les lignes prévues au budget primitif sont les suivantes :

- Equipements de protection individuelle et tenues de service et d’intervention (appareils
respiratoires isolants, casques, gants, vestes textiles et surpantalons textiles et bottes de protection
incendie), matériel d’'incendie et de secours, outillage et dispositif de sécurité et matériel d’atelier
pour un montant de 1 737 000€. 11 est a noter que 750 000€ de crédits de paiement pour 2026 sont
ptévus dans le cadre d’une autorisation de programme « renouvellement par air respirable »
couvrant la période 2026-2028.

- Matériels de formation et de sport pour un montant de 28.540 € ;

- Renouvellement du mobiliet et de I’électroménager pour un montant cumulé de 62.000 € ;

- Matériels médico-secouristes et biomédicaux pour un montant de 50.066-€: PREFECTURE

DE LA CHARENTE ‘
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Comme arrété par la délibération du bureau du CASDIS du 12 décembre 202p, autesisantPétablissentent ﬁ}
prendre part 4 la convention de participation a la vidéo-surveillance des massifs fore§tid2$)REBUIZEL GRBEF 2026
integre des dépenses et des recettes inhérentes au projet, pour un montant sur la partie dépenses d’investissements
de 280 000€.

3.2.5. Surveillance du massif forestier




3.2.6.

Les restes a réaliser sont alimentés pat les dépenses engagées sur 'année en cours mais non mandatées

Les restes a réaliser

avant la cléture de exercice budgétaire, pour majorité issus des AP/CP dont une synthése est jointe en annexe.

Opération Montants
RAR en AP
Extension CIS La Coutonne 4.041.721 €
Schéma directeur des systémes d’information 179.781 €
TLocaux VSAV- Vestiaires Saint-Severin 16.117 €
Réhabilitation garage et salle de sport Angouléme 193.345 €
Locaux VSAV- Vestiaires Brigueuil 20.752 €
Rénovation thermique Etat-Major 51.750 €
Locaux VSAV- Vestiaires Chalais 20.000 €
Plan matériels roulants 2025 - 2028 (VSAV, aménagement 2.203.071 €
véhicules, échelle, VSRS, chassis VL)
Construction CIS de Montmoreau 100.000 €
Total RAR en AP 6.826.542 €
RAR hots AP
Immobilisation batiment administratif 79.897 €
Immobilisation centres de secours 26.200 €
Batiments publics 9.900 €
Matériel d’incendie et de secours 311 052 €
Autres matériels et outillages 134.568 €
Autre matériel informatique 199.387 €
Mobilier et matériel de bureau 867 €
Total RAR hots AP 761.873 €
Total RAR 7 588 416 €

4. LES RECETTES

4.1 Les recettes de fonctionnement

Les recettes prévisibles de fonctionnement sont synthétisées dans le tableau suivant.

Comme suite 2 la délibération présentée en amont du vote du BP, les recettes tennent compte, comme
évoqué en préambule, du report du résultat de fonctionnement, contrairement 4 la pratique habituelle, pour un

montant total de 7 448 115 €.

Chapitre Désignation du chapitte Projet BP 2026
13/70/75 | Produits divers de gestion courante et atténuation de charges 917.550 €
74 Contribution du département 18.222.114 €
74 Contributions des EPCI et communes 16.370.586 €
74 Autres participations 70.000 €
042 Neutralisation aux amottissements et reprise des subventions transférables 275.000 €
002 Résultat de fonctionnement reporté par anticipation 7448.115€
Total des recettes de fonctionnement 43.303.366 €

PREFECTURE
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RECETTES FONCTIONNEMENT 2026

Seaakweton oo seowiariris 0 S haports,
4 roprite dt mbvunticrss 17,20% '
bays:

Lontshusions du biat kal 37,80%

4.1.1 Contributions des communes et EPCI

Le montant global des contributions des communes et EPCI correspond, pour chaque collectivité
concetnée et par secteut, 2 un tarif par habitant appliqué au nombre d’habitants.

La population ptise en compte dans ce calcul est la population municipale (sans « /a population comptce d
part») 4 laquelle on ajoute celle des tésidences secondaires. Les données ont été mises a jour au 1* janvier 2025. Le
département compte 363.507 habitants (population municipale et résidents secondaires), soit une hausse de 847

habitants par rapport a 2024.

Dans le méme temps, il est a noter que la variation constatée en septembre 2025 de Pindice INSEE des
ptix 4 la consommation, hots tabac, de I'ensemble des ménages sur un an est de +1,1 %.

Cependant pour 2026, il est a été acté lors du Conseil d’administration du 5 décembre 2025 de reconduire
le méme montant global des contributions du bloc local qu’en 2025 pour prendre en compte les difficultés et les
contraintes financiéres des communes et EPCIL.

Ainsi, les tarifs par habitant applicables pour 2026 sont donc les suivants :

Tarif par habitant 2025 Tarif par habitant 2026
Secteur A 64,77 € 64,51 €
Secteur B 55,05 € 54,88 €
Secteur C 27,60 € 27,58 €

En conséquence, le volume global des contributions communales et EPCI est de 16 370 586.48 €

4.1.2 Contribution du Conseil départemental

Les telations entre le Département et le SDIS sont fixées par la convention financiere pluriannuelle
couvrant la période 2024-2026, signée le 26 janvier 2024.

Afin de tenir compte de la situation financiere des collectivités, nécessitant un effort collectif de
prudence, une premiére révision de la convention par avenant n°1(modification de l'article 6) entre le SDIS et le
Conseil départemental, a été soumise au vote du conseil d’administration du SDIS16 du 6 décembre 2024 et a
celui de l'assemblée départementale 4 l'occasion d'une pléniére du 17 octobre 2025.

Au regard des mémes éléments de contexte financier aussi bien du SDIS que des collectivités territoriales
et établissements publics, il est a été voté par délibération du Conseil d’administration du 5 décembre 2025 le gel

de la contribution du Département au bénéfice du SDIS dont l’augrnentanon—p:euue_émgdt_’&o__et_ le
renoncement 2 la subvention d'investissement initialement prévue a 500 000 €. DL[:_D fEEZ:I-C;'; r_’, T
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Années 2024 2025 2026
Conttibution t()tale du Département en 18041 .698 € 18.222.1 14 € 18222.1 14 €
fonctionnement +10,31 % +1,0 % +0,0 %
Subvention d’'investissements coutants 800.000 € 500.000 € 0€

41.3 La neutralisation aux amortissements

La neutralisation a2 50 % des immobilisations du CIS Cognac et de 'entrepot du SDIS, décidée ces
derniéres années par le CASDIS et complétée par Pintégration du CEISE et du CIS Jarnac ainsi que les
subventions transférables reptésentent un montant de 275.000€ qui permettent d’alléger la charge des
amortissements sur la section de fonctionnement.

4.14 Produits divers de gestion

Pour le BP 2026, les produits divers de gestion sont exceptionnellement élevés, en raison de l'inscription de
recettes dues et non versées de la part de différents partenaires.
Ainsi, ces 917.550€ tiennent compte notamment :
- Des recettes TICPE pour 2023, 2024 et 2025
- Des recettes issues des carences ambulanciéres pour 2024 et 2025, suite a4 la modification le 31
décembre 2025 de l'arrété du 30 novembre 2006 fixant les modalités d'établissement de la convention
entre les services d'incendie et de secours et les établissements de santé sieges des SAMU mentionnée a
l'article L. 1424-42 du code général des collectivités territoriales pour les années 2024 a 2026.

4.2 Les recettes d’investissement

Les recettes prévisibles d’investissement sont synthétisées dans le tableau suivant.

Comme suite 2 la délibération présentée en amont du vote du BP, les recettes tiennent compte, comme
évoqué en préambule, du report du résultat d’investissement, contrairement a la pratique habituelle, pour un
montant total de 4 864 905 € et de linscription d’un montant d’excédent de fonctionnement capitalisé en recette
d’investissement pour un montant de 2 723 510 €.

Chapitre Désignation du chapitre Projet BP 2026

10 Dotations et fonds divers 990.000 €

021 Autofinancement 546.040 €

13 Subventions d’équipement — surveillance du massif forestier 351.000 €

040 Dotation aux amortissements 4.200.000 €

16 Emprunt d’équilibre 3.500.000 €

041 Opérations patrimoniales 4.064.000 €

Report du résultat

001 Résultat reporté d’investissement 4 864 905 €

1068 Excédent de fonctionnement capitalisé 2723510€
Total des recettes d'investissement 21.239.457 €

PREFECTURE
DE LA CHAREMTE

i
i
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RECETTES INVESTISSEMENT 2026

FOTVA 4,50%
Résultat reporté S

Subventions autres
1,61%

dlinvestissement ___
22,33% /
Excédent da
fonctionnement
capitalisé 12,50%
Fmprun J'équilibre
16,06%

Opérations
patrimoniales 13.65%

4.4.1 Dotations et fonds divers

Le SDIS ayant rempli les conditions pour bénéficier du remboursement anticipé du FCTVA, Tattribution
de 2024 sera basée sur les dépenses d’investissement de lexercice en cours, ainsi que les excédents de
fonctionnement capitalisés pour compenser le déficit de restes a réaliser. Son montant prévisible est estimé a

990.000€.
4.4.2 PL’autofinancement

11 s’agit de deux opérations d’ordre de section a section :
- la dotation aux amortissements pour 4,20 M€, qui couvre le renouvellement du plan d’équipement
matériel et véhicules ;
- le virement de la section de fonctionnement de 546 040 €.

443 L’emprunt

Il s’agit d'une prévision d’emprunt d’équilibre d’'un montant d’environ 3 500 000 € de la section
d’investissement qui sera contractée en fonction de I'avancement des différents programmes.

4.4.4 Surveillance du massif forestier

En paralléle de la section de dépenses d’investissement, comme atrété par la délibération du bureau du
CASDIS du 12 décembre 2025, autorisant I’établissement a prendre part 4 la convention de patticipation i la
vidéo-surveillance des massifs forestiers, le Budget primitif 2026 integre des dépenses et des recettes inhérentes au
projet, pour un montant sur la partie recettes d’investissement de 351 000€.

5. L’ETAT DE LA DETTE ET LES PRINCIPAUX RATIOS PREVISIONNELS

L’encours de dette fin 2025 devrait étre égal a 6.951.266 € (soit un encdurs de ¢ :;tggﬁf;grlgi;antde 19,08
€) et une capacité de désendettement du SDIS tres favorable autour de 1,16 ans. DE LA CHARE N‘TF~7
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5.1. Projection de Pannuité de dette, capital et intéréts, a long terme : - :
BUREAU ['J COURRIER

L’annuité de la dette, en 2026, intégrera Pemprunt estimé a 3.500.000€ destine a fifiancer les
travaux d’infrastructure ce qui la portera a 991.000 € pour un encourt d’environ a 9.680.256 €.
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5.2. La répattition de la dette actuelle est la suivante :

A Pritaurs =®
£ B Arkéa Banque
B Cédit Agricole CIB
B scciété Géndrale | - S
W carriL/iep PREFECTURE _
£ Caisse d'Epargne DE LA CHARENTE
BUREAU DU COURRIER |
|
31/12/2024 31/12/2025
Encours 7 663 787,74 6951 266,10
Nombre d'emprunts 10 9
Durée résiduelle 13 ans 12 ans 3 mois
Taux moyen annuel 2,27% 2,19%
Taux
En % Type de taux i b
l Fixe 5664 068,89 81,48%
l Structuré 1033500,00 14,87%
. Indexé 253697,21  3,65%
Total 6951 266,10  100,00%

Le SDIS est largement protégé des marchés financiers avec 81 % 2 taux fixe. L'indexation de la dette pout
4% de son encours n’entame pas cette sécurité.



5.3. Les ratios prévisionnels de fin d’exercice 2024 et 2025

Dette 2024 2025
Encours de la dette par habitant 21,03 € 19,08 €
Annuité par habitant 2,42 € 2,41 €
Annuité dette/RRF 2,54% 2,47%
Autofinancement 2024 2025
Taux épargne brute 18,14% 16,90%
Taux épargne nette 16,12% 14,89%
Capacité dynamique de désendettement (ans) 1,2 1,16

6. CONCLUSION

Le budget primitif de Iexercice 2026, dont la maquette officielle est jointe en annexe, s’équilibre en
recettes et dépenses a la somme de 64.542.823 €.

La contribution obligatoire du Conseil départemental au budget du SDIS pour 2026 évolue 2 hauteur de +
0%, soit un montant global de 18.222.114 €.

Le volume global de la conttibution obligatoire des communes et EPCI est également gelé et s’éleve a
16.370.586 €.

Ainsi, les contributions 2026 se répartissent de la manicre suivante :

- Participation du Département : 18.222.114 € soit : 52,68 %
- Contributions des communes et EPCI : 16.370.586 € soit : 47,32 %

DEBAT ]

Madame RICHAUD présente le rappott. Elle rappelle les contraintes financiéres du Conseil départemental
et des EPCI, objectif étant d’établir un budget tout en faisant face 4 des engagements imposés ou déja ptis
notamment en prenant en compte les mesures de rattrapage du plan véhicules ou I'augmentation ptrogressive du
taux employeur de ]a CNRACL.

De plus, elle apporte des précisions sur le calendrier budgétaire et rappelle que le Sdis avait 'habitude de
voter le budget en fin d’année et de constater le compte administratif, le compte de gestion et les restes a réaliser
au mois de mars dans le cadre d’un budget supplémentaire. Aussi, elle mentionne que les rapports seront votés en
méme temps, et met en évidence les chiffres importants qui peuvent apparaitre mais qui au final ne sont que la
compilation du budget primitif et du budget supplémentaire. PREFECTURE
DE LA CHARENTE

Aucune obsetrvation n’est apportée, Monsieur le Président soumet le rapport 4u vo 02 JUIL. 2026 |

_ R
Pour : 14 Contre : 0 Abstenfiop Q1) bu courrIER

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :

- approuvent le présent budget primitif de Pexercice 2026 par chapitre et par opération d’investissement.




Nombre et répartition des sieges au Conseil d’administration
du service départemental d’incendie et de secours de la Charente.

L article L. 1424-24 du CGCT dispose :
« Le service départemental d'incendie et de secours est administré par un conseil d'administration composé de représentants du département, des
communes et des établissements publics de coopération intercommunale compéients en matiére de secours et de lutte contre l'incendse.(...) ».

L article L. 1424-24-1 du CGCT dispose :
« Le conseil d'administration comprend guinge membres an moins et trente membres an plus. Sa composition est déterminée conformément aux

dispositions de l'article L. 1424-26.

Les sidges sont répartis entre, d'nne part, le dépariement, et, d'autre part, les communes et éablissements publics de coopération intercommunale. Le
nombre dex sidges attribués au département ne peut éire inférienr amx trois cinguitmes du nombre total des sigges, celui des sigges attribués aux
communes et aux: établissements publics de coopération intercommunale ne peut étve inférienr an cinguieme du nombre total des siéges. »

L’article L. 1424-26 du CGCT dispose :
« Le conseil d'administration délibére, dans les six mois qui précédent le renonvellement des représentants des communes et des élablissements
publics de coopération intercommunale, sur le nombre et la répartition de ses sidges qui sont arvétés par le président du conseil d administration an

vy de cette délibération. »

L’article R. 1424-2 du CGCT dispose :
« Dans les sixc mois qui prévédent le renouvellement des représentants des communes et des établissements publics de cogpération intercommunale, le

conseil d'administration délibére sur:
a) La répartition des sitges entre, d'une part, le département, et, dautre part, les communes et les élablissements publics de coopération
intercommunale conformément anx dispositions du deucitme alinéa de l'article L. 1424-24-1 et de larticle L. 1424-26 ; (...) ».

Le décret n°2025-848 du 27 aofit 2025 fixe les dates du renouvellement des conseillers municipaux et
communautaires aux 15 et 22 mars 2026. Ainsi, conformément aux dispositions des articles L. 1424-26 et R. 1424-
2 du CGCT précités, il revient donc au Conseil d’administration du SDIS de la Charente de fixer le nombre et la
répartition de ses siéges jusqu’aux élections municipales et communautaires de 2032, conformément aux

dispositions précitées.

Le nombre total de siéges au CASDIS doit étre compris entre 15 et 30. La proportion de siéges attribués
au Département doit étre comprise entre 3/5° et 4/5° et la proportion de sieges attribués aux EPCI doit étre
comptise entre 1/5% et 2 /5%, aucun siége ne pouvant étre attribué aux communes charentaises car aucune d’elles ne
dispose de la « compétence » en matiére de secours et de lutte contre Pincendie.

Actuellement, le Conseil d’administration du SDIS de la Charente comprend 22 sicges, 14 étant attribués
au département et 8 aux EPCI. Depuis plus de 10 ans, ce nombre de siéges ainsi que leur répartition ont démontré
leur caractére équilibré et représenfatjf dans le fonctionnement du Conseil. Il n’est plus possible de conserver
cette répartition de la composition en raison du retrait de la compétence incendie et secours des attributions de la
communauté d’agglomération de Lavalette Tude Drone. Cet élément confirme l'intérét de modifier la répartition
des siéges entre les représentants des communes et les représentants des EPCI comme suit :

- le nombre de membres composant le CASDIS est maintenu a 23 dont :

- 14 représentants du conseil départemental ;

- 9 reptésentants des communes et EPCI répartis comme suit : PREFECTURE .
- 1 siége pour les représentants des communes ; DE LA CHARENTE l

- 8 siéges pour les représentants des EPCI. 0 2 JUIL. 2026 !
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L DEBAT

Monsieur le Président présente le rapport. Il rappelle que dans le cadre des élections municipales et
communautaires, il est nécessaite de tenouveler une partie du college des membres du CASDIS. 1l rappelle qu’il
y’a 22 reptésentants du CD et 8 représentants des EPCI et indique que ce ratio n’est pas satisfaisant au regard du
nombre d’EPCI représentés sur le département c’est-a-dire 9 ; chaque EPCI étant financeurs, il exprime donc le
souhait qu’ils solent tous représentés.

Développant ses propos, monsieur le Président propose donc d’augmenter le nombre de sieges des EPCI
24 9. Le nombre de représentant du bloc communal sera donc 9 (+1), et 14 pour le Conseil départemental.

En somme, la nouvelle composition réunirait 23 représentants du CASDIS, 14 conseillers départementaux
et 9 représentants des EPCI (8 au titre des EPCI et 1 siége au titre du représentant des communes, étant donné
que le tettitoire de Lavalette-Tude-Drone reste une compétence communale et non communautaire.)

Aucune obsetvation n’est apportée, Monsieur le Président soumet le rapport au vote.

Pour : 14 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptés en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :

- Valident le nombte et la répartition des siéges du prochain conseil d’administration entre d™une part,
le département, et d’autre part les communes et les EPCI selon les termes suivants :
- 23 représentants, dont :
- 14 représentants du conseil départemental ;

- 9 représentants des communes et EPCI répartis comme suit :
- 1 siege pour les représentants des communes ;

- 8 siéges pour les représentants des EPCL

PREFECTURE \

DE_L,A_QEEBEﬁIF—,!
i
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Renouvellement des représentants des communes et des EPCI au Conseil d’administration du
SDIS de la Charente, des reptésentants des personnels a la commission administrative et
technique des setvices d’incendie et de secours de la Charente et des représentants des sapeurs-
pompiers volontaires au Comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires du
SDIS de la Charente.

Désignation des élus siégeant a la commission de recensement des votes

PREFCC TURE

DE LA CHARENT E]

|
|
Larticle L. 1424-24 du CGCT dispose : 0 2 JUiL 2[]}6 ‘ I
« Le service départemental d'incendie et de secours est administré par un conseil d'administration chmposé de représentants du d@aﬂem%ﬂt, des
communes et des élablissements publics de coopération intercommunale compétents en matiére de secour) ontre Lincends ‘-'Q'J"Tgf%' ;
< J N NRUPLIGTL UL 00 R £ ol N

L’article L. 1424-24-3 du CGCT dispose :
« Les représentants des établissements publics de coopération intercommunale (...) sont élus dans les quatre mois suivant le renonvellement général
des conseils municipaux. Llorganisation matérielle de cette élection est assurée par le service départemental d'incendie et de secours. »

L’article L. 1424-31 du CGCT dispose :
« I/ est institué anprés du conseil d'administration du service d'incendie et de secours une commission administrative et technigne des services
d'incendie et de seconrs.
Cette commission est consultée sur les questions d'ordre technique ou opérationnel intéressant les services d'incendie et de secours, sous réserve des
dispositions de l'article 1.142440.
La commission administrative et technigue des services d'incendie et de secours comprend :
1° Des représentanis des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires, élus dans les quatre mois suivant le renonvellement général des conseils
municipanx par lensemble des sapenrs-pompiers en service dans le département ;
2° Des représentants des fonctionnaires territoriaux du service d'incendse et de seconrs n'ayant pas la gnalité de sapenr-pompier professionnel, élus
dans les quatre mois suivant le renonvellement général des conseils municipanx par ['ensemble des fonctionnaires territorianx du service d'incendie et
de secours n'ayant pas la qualité de sapeur-pompier professionnel ;
3° Le médecin-chef de la sous-direction santé, le référent mixité et lutte contre les discriminations ainsi que le référent sireié et sécurité.
Cette commission est présidée par le divectenr départemental des services d'incendie et de secours.
Les élections d la commission administrative et technique des services d'incendie et de secours et au comité consullatif départemental des sapenrs-
pompiers volontaires sont organisées par le service d'incendie et de seconrs. »

L’article R. 1424-11 du CGCT dispose :
« Pour I'élection des repréventants des communes, d'une part, et des établissements publics de coopération intercommunale (...) selon les modalités
prévues a l'article L. 1424-24-3, chague maire et chaque président d'éablissement public de coopération intercommunale dispose (...) du nombre
de suffrages fixé par la délibération et ['arvété prévus d larticle R, 1424-2. (...) »

L’article R. 1424-12 du CGCT dispose :
« L'élection des représentants des sapenrs-pompiers et des fonctionnaires territorianx du service départemental d'incendie et de seconrs n'ayant pas la
qualité de sapeur-pompier professionnel @ la commission administrative et technigne des services d'incendie et de secours (...) se tient d la méme date
gue les Elections au conser] d administration (...).
Elle donne, pour chague collige, an premier candidat titulaire élu dans l'ordre d'inscription sur la liste et 4 son suppléant, qualité, respectivement
comme titnlasre et comme suppléant, pour assister au conseil d'administration du sevvice départemental d'incendie et de seconrs. (...) ».

L’article R. 1424-13 du CGCT dispose :
« Les votes pour les élections prévues aux articles R 1424-11 et R. 1424-12 sont recensés par une commission comprenant :
a) Le préfet, président, on son représentant ;
b) Le président du conseil d'administration on son représentant désigné parmi les membres du conseil ;
¢) Denxc maires et denx: présidents d'établissements publics de coopération intercommunale désignés par les membres du conseil d'administration ;
d) Le directenr départemental des services d'incendie et de secours ou son représentant. (...) »

L’article R. 1424-23 du CGCT dispose :
«Un comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires, propre @ l'ensemble des sapeurs-pompiers voloniaires du corps
départemental, dont les modalités de fonctionnement sont fixées par arrété du ministre chargé de la sécurité civile, est créé auprés du service
départemental ou territorial d'incendie et de secours.



I] est présidé par le président du conseil d'administration du service d'incendie et de seconrs et comprend un nombre égal de représentants de

ladministration et de représentants élus des sapenrs-pompiers volontaires du corps départemental.
Les élections @ ce comité consultatif, organisées par le service d'incendie et de secours, ont lieu soit par correspondance, soit par vote électronigue selon

Je choix: arvété par ce dernier.
La composition ainsi que les modalités de désignation et de_fonctionnement du comité consultatif dépariemental des sapeurs-pompiers voloniaires
sont fixcées par arrété du ministre chargé de la sécurité civile.y

L’article R. 723-73 du code de la sécurité intérieure dispose :
«Le comité consultatif départemental des sapenrs-pompiers volontaires institué d l'article R. 1424-23 du code général des collectivités
territoriales est consulté sur tontes les questions d'ordre général relatives anx sapenrs-pompiers volontaires du corps départemental, notamment sur
la politique de lenr engagement, de leur avancement et de lenr fidélisation an sein de ce corps ainsi que sur les guestions relatives a la santé ¢t d la

Sécurité les concernant.
1/ donne, en outre, un avis sur les décisions de refus d'engagement et de renonvellement d'engagement pour lesquelles il est saisi, conformément anx

dispasitions des articles R. 723-7 et R 723-54.
Le président informe le comité consultatif départemental des sapenrs-pompiers volontaires des suites données d ses avis. »

Le décret n°2025-848 du 27 aout 2025 fixe les dates du renouvellement des conseillers municipaux et
communautaires aux 15 et 22 mars 2026. Ainsi, conformément aux dispositions de Farticle R. 1424-13 du CGCT
précité, il revient au Conseil d’administration du SDIS de la Charente de désigner és-qualité deux maires et deux
ptésidents d'établissements publics de coopération intercommunale de Charente afin de siéger 4 la commission de
tecensement des votes pout les élections des représentants :

- des communes et des EPCI au Conseil d’administration du SDIS de la Charente,

- des personnels a la CATSIS de la Charente,

- des sapeurs-pompiers volontaires au CCDSPV du SDIS de la Charente, qui seront organisées au couts
du 2¢ trimestre 2026.

DEBAT
Monsieur le Président désigne 2 maires
- Madame la maire d’Oriolles PREFECTURE - .
- Monsieur le maire de Nanclars DE LA CHAR EN_‘{E_’ ‘
Monsieur le Président désigne 2 présidents EPCI 02 JUIL. 2026 | !
- Monsieur le président de la CA Grand Angouléme e i
BUREAU DU COQURIIE™ |

- Monsieut le président de la CDC Ceeur de Charente

Aucune obsetvation n’est apportée, Monsieur le Président soumet le rapport au vote.

Pour : 14 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apreés en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :

- de désigner és-qualité a2 la commission de recensement des votes pour les élections des
reptésentants des EPCI au Conseil d’administration du SDIS de la Charente, des personnels a la
CATSIS de la Charente et des sapeurs-pompiets volontaires au CCDSPV du SDIS de la Charente,
qui seront organisées au cours du 2¢ trimestre 2026 :

. la Maitre de Oriolles ;

. le Maire de Nanclars ;

. le Président de la communauté d’agglomération d’Angouléme ;

. le Président de la communauté de communes de Cceur de Charente.




Renouvellement des représentants des communes et des EPCI au
Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la Charente.

Pondération des suffrages

Larticle L. 1424-24 du CGCT dispose :
«Le service départemental d'incendie et de secours est administré par un conseil dadministration composé de
représentants du département, des communes et des établissements publics de coopération intercommunale compétents en maticre de
secours et de lutte contre l'incendie.(...) ».

Larticle L. 1424-24-1 du CGCT dispose :

«Le conseil d'administration comprend quinge membres au moins et tremte membres au plus. Sa composition est
déterminée conformément aus dispositions de larticle 1. 1424-26.

Les sidges sont répartis entre, d'une part, le département, et, d'autre part, les communes et élablissements publics de
coopération intercommunale. Le nombre des siéges attribués an département ne peut étre inférienr aux trois cinquiémes dn nombre total
des siéges, celnt des siéges attribués aux communes et aux: établissements publics de coopération intercommunale ne peut élve inférienr an
cinquiéme du nombre total des siges. »

Larticle L. 1424-24-3 du CGCT dispose :

« Les représentants des établissements publics de coopération intercommunale sont élus par les présidents d'établissements
publics de coopération intercommunale an scrutin proportionnel an plus fort reste parmi les membres des organes délibérants et les
membres des conseils municipanx des communes membres. Les représentants des commmunes qui ne sont pas membres de ces
btablissements publics sont élus par les maires de ces communes parmi des conseillers municipaux de celles-ci an scrutin proportionnel
au plus fort reste. Les listes de candidats doivent étre composées alternativement d'un candidat de chague sexce.

Le nombre de ﬂ{ﬂ'mgef dont dispose chague maire, d'une part, chague président d'établissement public de coopération
intercommunale, d'antre part, an sein de leur collége électoral respectif est proportionnel a la population de la commune on des
communes composant ['établissement public. 11 est fixé par arrété du président du conseil d administration du service d'incendie et de
seconrs an vu de la délibération prise 4 cot effet par le conseil.

Les représentants des établissements publics de coopération intercommunale et des communes sont élus dans les quatre
mois suivant le renonvellement général des conseils municipaus. 1'organisation matérielle de [celle élechaugssi- assurierpar le service
d'incendie et de secours. » DE LA CHARENTE |

Larticle R. 1424-2 du CGCT dispose : 02 JuiL. 202
« Dans les six mois qui précédent le renonvellement des représentants des commiunes el des efabr’zssemmtx y@ub/zcj,r de
coopération intercommunale, le conseil d'administration délibére sur:(...) BUREAU
b) La pondération des suffrages attribués d chague (...) président d'établissement public de coopération intercommunale
dans les conditions fixcées a larticle 1. 1424-24-3. (...) ».

L’article R. 1424-11 du CGCT dispose :
« Pour ['élection des représentants des communes, d'une part, et des établissements publics de coopération intercommunale
(-..) selon les modalités prévues a larticle 1. 1424-24-3, chaque maire et chaque président d'établissement public de coopération
intercommunale dispose (...) du nombre de suffrages fixé par la délibération et ['arrété prévus a larticle R. 1424-2. (...) »

Le décret n°2025-848 du 27 aout 2025 fixe les dates du renouvellement des conseillers municipaux et
communautaires aux 15 et 22 mars 2026. Ainsi, conformément aux dispositions des articles L. 1424-24-3, R. 1424-
2 et R. 1424-11 du CGCT, il tevient donc au Conseil d’administration du SDIS de la Chatente de fixer la
pondération des suffrages dont disposera chaque président ’EPCI qui sera amené a voter au cours du 2™
trimestre 2026 pour chotsir une liste de représentants des communes et des EPCI de Charente qui siegeront audit
conseil.

Compte tenu de la diversité démographique des communes et des EPCI de Charente, dont la plus
petite commune, Saint-Sulpice-de-Ruffec, compte 45 habitants, il est proposé d’établir la pondération des
suffrages a raison d’un suffrage pour dix habitants, arrondi a 'unité supérieur, avec un minimum d’un suffrage par
commune afin de garantir une représentation équitable de tous les territoires.



DEBAT

Monsieur le président rappelle a I'assemblée les prochaines étapes clés des élections :

Avril 2026

e Du 3 avril au 20 avril : Dépot des candidatures (CASDIS, CCDSPV, CATSIS).
e 21 avril : Envoi du matériel de vote

Mai 2026

e Du 6 mai au 15 mai : Période de vote (par cotrespondance et vote électronique).
e 26 mai : Recensement des votes et proclamation des résultats.

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président soumet le rappott au vote.

Pour: 14 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;

Apteés en avoir délibéré ;

Les membres du conseil d’administration :
- Fixent la pondération des suffrages dont disposera chaque maire et président d’EPCI lors des

élections des représentants des communes et des EPCI de Charente au Conseil d’administration

du SDIS de Charente qui seront organisées au cours du 2 trimestre 2026, 2 1 voix pour 10
habitants.

PREFECE
DE LA CHARE!
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Constitution d’une servitude

Vu le Code général des collectivités tetritotiales, notamment ses articles L. 1424-29 et L. 1424-30;

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques ;

Vu le Code civil et notamment son article 686 ;

Vu le projet de convention de servitude consentie par Logélia au profit du Service Départemental

d’Incendie et de Secours de la Charente ;

Considérant ce qui suit :

Le SDIS 16 réalise l'agrandissement du centre de secours de LA COURONNE (16400), afin
d’améliorer la capacité opérationnelle du setvice et les conditions d’accueil des personnels.

Dans ce cadre, il apparait nécessaite de procéder au raccordement des nouvelles installations au réseau
d’assainissement existant. Or, le réseau le plus proche est celui implanté sur la propriété de I'Office Public de
I’Habitat dénommé Loggélia.

Pour permettre I'écoulement et entretien des effluents issus du centre de secours agrandi, il est donc
indispensable d’établir une servitude de tréfonds au profit du SDIS16 sur les parcelles appartenant a Logélia. Cette
servitude permettra le raccordement des ouvrages du SDIS16 au réseau existant, ainsi que la gestion partagée de
leur entretien dans les conditions définies d'un commun accord entre les deux parties.

DEBAT ]

Monsieur le Directeur ptésente le rapport. En synthése, il s’agit de faire passer des canalisations sur un
foncier qui n’appartient pas au Sdis.

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président soumet le rapport au vote.
PP s PP

Pour : 14 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apreés en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :
- Approuvent et les termes de la constitution d’une servitude de tréfonds grevant la parcelle cadastrée

section BR n°1199 consentie par Logélia au profit de la parcelle cadastrée section BR n°1008
appattenant au SDIS16 dont le projet est annexé ;

- Approuvent les conditions d’entretien du téseau, réparties au prorata du nombre de bitiments
desservis, soit deux tiers (2/3) a la charge de Logéha et un tiers (1 /3) ala charge du SDIS16 ;

- Approuvent le Président, au nom du SDIS16, a signer P'acte authentique administratif constitutif de
servitudes de tréfonds, ainsi que toutes les piéces afférentes a ce dossier.

PREFECTUIRE
DE LA CHARENTE

02 JUlL. 2026
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" Questions diverses

Prochain CASDIS : 17 juin
Monsieur le Directeur adjoint présente le powerpoint « la valeur du sauvé ».

Monsieur BOY rebondit sur le sujet de Pefficience du Sdis au travers de la présentation faite par le
directeur départemental adjoint et souhaite aborder le sujet ayant suscité le mécontentement et qui reste encore en
suspens a savoit le fonctionnement de la chaine de commandement des chefs de groupe. Celle-ci a conduit 2
réduire les effectifs sur les cis La Couronne, Cognac, La Couronne et de facon moins prononcé sur le Cis
Angouleme. Monsieur BOY souligne qu’il s’agit d’un sujet que le syndicat souhaite voir finaliser, ils souhaitent que
les propositions faites ne perdurent pas. Il évoque les difficultés que les cis ruraux rencontrent 4 armer les engins
ce qui met en difficulté les centres mixtes. Constat fait qu'une intetvention importante sur Pagglomération va
pénaliser une grande partie du département. Il demande un maintien des effectifs prévus par le réglement
opérationnel ou une modification rapide du réglement opérationnel. Il n’envisage pas de tester « entre les deux »
C’est-a-dire entre le document officiel et les ditectives internes du Sdis qui selon lui contredisent le reglement.

Aussi, il revient sur le sujet de la professionnalisation dans les centres de secours ruraux, sujet abordé
avec la nouvelle direction et pour lequel des discussions sont en cours. Il réitére ses propos et affirme vouloir des
otientations fermes et définitives, mettant en évidence le manque d’effectifs et 'attente des agents a ce sujet.

Par ailleurs, il déplote qu’en sa qualité de PCASDIS et PCD que monsieur SOURISSEAU ait décidé
de ne pas attribuer Paugmentation de 500. 000 € de la TSCA percue par le Conseil départemental. Il rappelle que la
TSCA a une dynamique et qu'il s’agit d’un levier d’action majeur envers les politiques afin de mettre en exergue ce
que donne PEtat en faveur du Sdis.

Monsieur le président répond qu’il a bien connaissance des situations précédemment évoquées et
partage le constat notamment la situation des Cis La Couronne et Cognac, et affirme quils travaillent en lien avec
la direction sur cette problématique dont ils ont conscience, argumentant que des solutions seront trouvées afin de
respectet le RO et que ce sujet sera abordé dans le SDACR.

Par ailleurs et sur la professionnalisation, il rajoute que le sujet a été amorcé sur les 2 cis et rappelle
que le SDACR et le projet d’établissement viendront aborder ces problématiques. Bien que le constat soit partagé,
il précise qu’il y’aura inévitablement des divergences sur les solutions proposées cependant concernant la question

précise quil yaura inévitablemen g proposées cep mant la g
de professionnaliser les cis volontaires celle-ci n’étant pas posée comme un préambule, des questions devront étre
P it pas poses p q
posées au cas par cas, notamment au regard de Pactivité opérationnelle.

Concernant le financement, il appotte des précisions sur son choix qu’il précise assumer en raison de
la hausse des contributions des EPCI. 1l souligne qu’il aurait été préférable d’avoir une augmentation plus linéaire
au gré des besoins et en fonction des projets. Il rajoute que les EPCI sont la strate la plus mise a contribution pour
redresser les finances publiques. Donnant son point de vue, il explique qu'aujourd’hui il est possible de financer
sans difficulté, il rappelle que les financeurs seraient toujours aux cétes du Sdis si un réel besoin de financement
était nécessaire sans pour autant occulter ou mettre 4 mal la stabilité financicre des EPCI.

11 remercie les élus du CA ayant siégé au CA ces dernicres années.

Fina 11 h 15.

Le Directeur départemental Le Président du conseil d’administration,

DE LA CHARENTS ‘

1
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| Jérome SOURISSEAU

Colonel David FAVARD .
[ r'!")
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations

Conseil d’administration ] Séance du 17 juin 2026

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente diment convoqué le
2 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire au siége de I'établissement, sous la présidence de madame Emilie RICHAUD
présidente du conseil d’administration.

Présents :

Madame Emilie RICHAUD, Présidente du conseil d’administration du SDIS,

Monsieur Jérdme SOURISSEAU, Président du conseil départemental,

Mesdames Marie-Joséphe BUHAJ, Jeannine DUREPAIRE, Brgitte FOURE, Stéphanie GARCIA, Isabelle LAGARDE, Sandrine
PRECIGOUT, Marie-Pierre REY BOUREAU, Claudine RODET, Nathalie TRIGUERO, conseilléres départementales et représentantes
des EPCI,

Madame Michéle DERRAS, membre suppléante représentante EPCI,

Messieurs Thierry BASTIER, Xavier BONNEFONT, Philippe BOUTY, Michel BUISSON, Renaud COMBAUD, Pascal MARLAND,
Didier MAUDET, conseillers départementaux et représentants EPCL

Assistaient a la séance avec voix consultative :

Monsieur Xavier BOY, représentant les sapeurs-pompiers professionnels non-officiers,
Monsieur Nicolas COINCHELIN représentant les officiers de sapeurs-pompiers professionnels,
Monsieur Mickaél DAGUSET, représentant les personnels administratifs et techniques,
Madame Alisson LACOUR, représentante les sapeurs-pompiers professionnels non-officiers,
Colonel Fabrice COURAUD, médecin-chef.

Assistaient également a la séance : CECTURE

Colonel David FAVARD, directeur départemental, Dg E/E %%_{%?Ef quTE

Colonel Julien PANCHEVRE, directeur départemental adjoint, [ ]

Monsieur Jérdme HARNOIS, préfet de la Chatente, 0 2 JUIL. 2026 [ !

Monsieur Dahalani MMHOUMADY], directeur de cabinet, - i |
!

Lieutenant-colonel Xavier LABOUSSOLE, chef du groupement opérations,
Lieutenant-colonel David VERGNAUD, chef du groupement sud,

Commandant Laurent VASSEUR, chef du groupement technique et logistique,
Commandant Bastien FORSANS, chef du groupement appui stratégique 2 la direction,
Commandant Philippe JARDOT, chef du groupement nord,

Madame Pauline BALLET, cheffe du service des affaires générales,

Madame Catherine LEGERON, cheffe du groupement tessoutces humaines, formation, finances.

BUREAU DU COURKIER

Absents excusés :

Madame Nelly VERGEZ, conscillere départementale,

Messieurs Michaél CANIT, Michel CARTERET, Pierre-Hermann MUGNIER, Thibaut SIMONIN, conseillers départementaux
Monsieur Francis VALADE, représentant les officiers de sapeurs-pompiers volontaires,

Monsieur Jean-Pierre PAGOLA, payeur départemental,

Capitaine Jean-Pierre FORT, président de PUnion départementale des sapeurs-pompiers de la Charente.

Délégations de pouvoirs du conseil d’administration au bureau et 4 la présidente |

L’article L. 1424-27 alinéa 4 du code général des collectivités territoriales (CGCT) dispose :

« Le conseil d'administration peut déléguer une partie de ses atiributions an burean, 4 Lexception des délibérations relatives a ['adaption du
budget et du compte adwinistratif en application des dispositions des articles 1. 1612-1 a L. 1612-20, ainsi que de celles visées anx articles L.
1424-26 et 1. 1424-35 ».

Les articles L. 1612-1 4 L. 1612-20 précités sont relatifs aux régles d’adoption et d’exécution des budgets des
collectivités territoriales. L’article L. 1424-26 précité est relatif au nombre et i la répartition des sieges du conseil
d’administration. L’article L. 1424-35 précité est relatif aux contributions financiéres versées au budget du SDIS.

De plus, conformément aux dispositions des articles L. 1424-4 et L. 1424-7, les domaines suivants restent de la
compétence du conseil d’administration :
- schéma départemental d’analyse et de couverture des risques (SDACR) ;
- réglement opérationnel (RO).

La Présidente du Conseil d’ administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouléme le ) 2 Uil . 2026
Délibération regue au contrdle de légalité le : 02 JUIL 2026 Délibération publiée le : 02 W 2026



Larticle L. 1424-30 alinéas 1 et 2 du CGCT dispose :

« Le président du conseil d'administration est chargé de 'administration du service départemental d'incendie et de seconrs. A ce titre, il
prévare et extiute les délibérations du conseil d'administration. Il passe les marchés an nom de I'établissement, regoit en son nom les dons, legs et
subventions. 11 représente I'établissement en justice et en est lordonnatenr. 1] nomme les personnels du service d'incendie et de secours.

Le président du consesl d'administration peut, en ontre, par délégation du conseil d'administration, en lout on partie, et pour la durée de
son mandat, étre chargé de procéder, dans les limites déterminées par le conseil d'administration, d la réalisation des emprunts destinés au financement
des investissements prévas par le budget et de passer a cet effet les actes nécessaires. (...). 11 informe le conseil d'administration des actes pris dans le
cadre de cette délégation. I/ peut étre chargé de prendre toute décision concernant la préparation, la passation, l'exécution et le réglement des marchés de
travanx;, de fournitures et de services ponvant étre passés selon une procédure adaptée. Il peut étre chargé de fixer les rémunérations et de régler les
Jrais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de justice et experts ».

Dans cet article, la notion d’exécution de marchés de travaux englobe les avenants et les résiliations (Cf. notamment
question éctite Assemblée nationale n°119864 du 18/10/11).

De plus, cet article précise que le président représente I'établissement en justice. Ainsi, comme l'admet la
jurisprudence administrative actuellement en vigueur (Cf. notamment CAA Nancy, 4 février 2020, n°18NC00654, SDIS de la
Moselle), il n’est pas nécessaire quiil dispose d’une autorisation d’ester en justice préalablement délivrée par le Conseil
d’administration.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :

- déléguent au bureau du conseil d’administration, les attributions dudit conseil, a 'exception de celles relatives
aux domaines suivants :

adoption du budget et du compte administratif ;

nombre et tépartition des siéges du conseil d’administration ;

contributions financiéres a verser au budget du SDIS ;

schéma départemental d’analyse et de couverture des risques ;

réglement opérationnel ;

documents de planification pluriannuelle.

VVVVVY

- déléguent a la présidente du conseil d’administration :
la réalisation des emprunts et actes y afférents
» la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés de travaux, de fournitures et de
setvices (dont les marchés d’assurance, notamment en ce qui concerne I'acceptation des indemnités)
passés selon une procédure adaptée, ainsi que les avenants liés a cette procédure et les résiliations ;
» la détermination de la rémunération et réglement des frais et honoraires des avocats, notaires,
avoués, huissiers de justice et expetts.

- rappelent que la présidente du conseil d’administration est légalement habilitée a agir en justice au nom du
SDIS, toutes instances et toutes juridictions confondues, sans autotisation préalable dudit conseil.

La présidente du conseil d’administration

DE LACHARENTE | Emilie RICHAUD
02 JulL. 2026 ]| | :

BUREAU DU COURRIZER !

]

La Présidente du Conseil d' administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouléme le 02 Ma 2025
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Conseil d’administration [ Séance du 17 juin 2026

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente diment convoqué le
2 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire au siége de Iétablissement, sous la présidence de madame Emilie RICHAUD
présidente du conseil d’administration.

Présents :

Madame Emilie RICHAUD, Présidente du conseil d’administration du SDIS,

Monsieur Jéréme SOURISSEAU, Président du conseil départemental,

Mesdames Marie-Joséphe BUHAJ, Jeannine DUREPAIRE, Brgitte FOURE, Stéphanie GARCIA, Isabelle LAGARDE, Sandrine
PRECIGOUT, Marie-Pierre REY BOUREAU, Claudine RODET, Nathalie TRIGUERO, conseilleres dépatrtementales et représentantes
des EPCI,

Madame Michéle DERRAS, membre suppléante représentante EPCI,

Messieuts Thierry BASTIER, Xavier BONNEFONT, Philippe BOUTY, Michel BUISSON, Renaud COMBAUD, Pascal MARLAND,
Didier MAUDET, conseillers départementaux et représentants EPCIL.

Assistaient 2 la séance avec voix consultative :

Monsieur Xavier BOY, représentant les sapeurs-pompiers professionnels non-officiers,
Monsieur Nicolas COINCHELIN représentant les officiers de sapeurs-pompiers professionnels,
Monsieur Mickaél DAGUSET, représentant les personnels administratifs et techniques,
Madame Alisson LACOUR, représentante les sapeurs-pompiers professionnels non-officiers,
Colonel Fabrice COURAUD, médecin-chef.

Assistaient également a la séance : PREFECTURE
Colonel David FAVARD, directeur départemental, DE LA CHARENTE
Colonel Julien PANCHEVRE, directeur départemental adjoint,

Monsieur Jérbme HARNOIS, préfet de la Charente, 02 JUIL. 2026
Monsieur Dahalani MMHOUMADI, directeur de cabinet,

Lieutenant-colonel Xavier LABOUSSOLE, chef du groupement opérations, BUREAU DU COURRIER
Lieutenant-colonel David VERGNAUD, chef du groupement sud,

Commandant Laurent VASSEUR, chef du groupement technique et logistique,

Commandant Bastien FORSANS, chef du groupement appui stratégique 4 la direction,
Commandant Philippe JARDOT, chef du groupement noxd,

Madame Pauline BALLET, cheffe du service des affaires générales,

Madame Catherine LEGERON, cheffe du groupement ressources humaines, formation, finances.

Absents excusés :

Madame Nelly VERGEZ, conseillére départementale,

Messieurs Michaél CANIT, Michel CARTERET, Pierre-Hermann MUGNIER, Thibaut SIMONIN, conseillers départementaux
Monsieur Francis VALADE, représentant les officiers de sapeurs-pompiers volontaires,

Monsieur Jean-Pierre PAGOLA, payeur départemental,

Capitaine Jean-Pierre FORT, président de 'Union départementale des sapeurs-pompiers de la Charente.

[ Désignation des membres du conseil d’administration aux différentes instances et commissions

A 1a suite au renouvellement des membres du conseil d’administration du 26 mai, il convient de procéder au
renouvellement des membres des instances statutaires et des commissions fonctionnelles du SDIS, conformément aux
dispositions en vigueur.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du Conseil d’administration :

- procédent aux désignations suivantes, ou votes et prennent acte lorsque ces désignations relévent de la
compétence de la présidente.

La Présidente du Conseil d' administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouléme le 02 JUlL. 2026
Délibération regue au contréle de légalité le : Delibération publiée le : -
0 2 JUlL. 2026 02 " °026



Instances statutaires

Commission d’appel d’offre (CAQO)

Références : CGCT, et notamment ses articles L. 1411-5, L. 1414-2 et D1411-3 2 D1411-5.

La CAO du SDIS de la Charente est composée du Président du conseil d’administration ou son représentant,
président, ainsi que de 5 membres titulaires et autant de suppléants, élus par le Conseil d’administration en son sein au scrutin
de liste 4 la représentation proportionnelle au plus fort reste. Les titulaires peuvent se faire représenter par n’importe lequel

des représentants suppléants élus sur la méme liste.

TITULAIRES SUPPLEANTS
- Emilie RICHAUD (Présidente)
- Sandrine PRECIGOUT - Michel CARTERET
- Brigitte FOURE - Pierre-Hermann MUGNIER
- Michel BUISSON - Nelly VERGEZ
- Philippe BOUTY - Thibaut SIMONIN
- Matie-Pierre REY BOUREAU - Renaud COMBAUD

Commission administrative paritaire des sapeurs-pompiers professionnels de catégorie A (CAP cat A)

Références :

- CGFP, et notamment ses articles L. 261-2, L. 262-1 a L. 262-3, L. 262-5, L. 262-6, L. 264-1, R. 262-5, R. 262-7, R. 262-8, R. 262-39 et R.

262-40

- décret n°89-229 du 17 avril 1989 relatif aux commissions administratives paritaires des collectivités territoriales et de leurs établissements

publics, et notamment ses articles 43 4 45.

La CAP des SPP de catégorie A du SDIS de la Charente comprend notamment, outre le préfet ou son reptésentant, 2
représentants de I'administration titulaires, et autant de suppléants. Ils sont désignés par lautorité territoriale, parmi les
membres de Porgane délibérant, en respectant une proportion minimale de 40% de personnes de chaque sexe. L’autorité
territoriale préside la CAP mais peut se faire représenter par un membre de I'organe délibérant qui siége a la CAP. Les
titulaires peuvent se faire représenter par n’importe lequel des représentants suppléants.

Commission administrative paritaire des s
Références :

TITULAIRES SUPPLEANTS _ PREFECTURE ]

- Emilie RICHAUD (Présidente) - Michel CARTERET == LA UHARENTE 4
- Michel BUISSON - Sandrine PRECIGOUT N9 I
vz 2026 |

|
COURRIER |

- CGFP, et notamment ses articles L. 261-2, L. 262-1 a4 L. 262-3, L. 262-5, L. 262-6, L. 264-1, R. 262-5, R. 262-7, R. 262-8, R. 262-39 et R.

262-40

- décret n°89-229 du 17 avril 1989 relatif aux commissions administratives patitaires des collectivités territoriales et de leurs établissements

publics, et notamment ses articles 43 2 45.

La CAP des SPP de catégorie B du SDIS de la Charente comprend notamment, outre le préfet on son représentant, 2
représentants de 'administration titulaires, et autant de suppléants. Ils sont désignés par lautorité territoriale, parmi les
membres de Porgane délibérant, en respectant une proportion minimale de 40% de personnes de chaque sexe. L’autorité
territoriale préside la CAP mais peut se faire représenter par un membre de I'organe délibérant qui siege a la CAP. Les
titulaires peuvent se faire représenter par n’importe lequel des représentants suppléants.

TITULAIRES SUPPLEANTS
- Emilie RICHAUD (Présidente) - Michel CARTERET
- Michel BUISSON - Sandrine PRECIGOUT

Références :
- CGFP, et notamment ses articles L. 261-2, L. 262-1 4 L. 262-3, L. 262-5, L. 262-6, L. 264-1, R. 262-5, R. 262-7, R. 262-8, R. 262-39 et R.
262-40
- décret n°89-229 du 17 avril 1989 relatif aux commissions administratives paritaires des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics, et notamment ses articles 43 a 45.

La Présidente du Conseil d' administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouléme le 2 JUIL. 2028

Délibération regue au contrdle de légalité le :

02 JUIL, 2026 pelibsration publise le :

02 JuiL. 2026



La CAP des SPP de catégotrie C du SDIS de la Charente comprend notamment 4 représentants de 'administration
titulaires, et autant de suppléants. Ils sont désignés par Pautorité territoriale, parmi les membres de Porgane délibérant, en
respectant une proportion minimale de 40% de personnes de chaque sexe. L’autorité territoriale préside la CAP mais peut se
faire représenter par un membre de Porgane délibérant qui sicge a la CAP. Les titulaires peuvent se faire représenter par

n’importe lequel des représentants suppléants.

TITULAIRES SUPPLEANTS
- Emilie RICHAUD (Présidente) - Brigitte FOURE
- Isabelle LAGARDE - Stéphanie GARCIA
- Thibaut SIMONIN - Sandrine PRECIGOUT
- Michel CARTERET - Nathalie TRIGUERO

Comité social territorial (CST)

Références :

- CGFP, et notamment ses articles L. 251-5, L. 252-1, 1. 252-2, 1..252-8, L. 254-2, R. 251-31, R. 252-30 4 R. 252-34, R. 252-40 et R.252-57
aR. 252-59.

- délibération du bureau conseil d’administration du SDIS du 23 mai 2022 (nombre et répartition des siéges).

Le CST du SDIS de la Charente comprend notamment 5 représentants de Padministration titulaires, et autant de
suppléants. Ils sont désignés par Pautorité territoriale, parmi les membres de l'organe délibérant ou parmi les agents de
I'établissement. Le président du CST est désigné parmi les membres de 'organe délibérant qui siegent au CST. Les titulaires
peuvent se faire représenter par n’importe lequel des représentants suppléants.

TITULAIRES SUPPLEANTS
- Emilie RICHAUD (Présidente) - Michel CARTERET
- DDSIS - Isabelle LAGARDE
- Brigitte FOURE - DDASIS
- Michaél CANIT - Thibaut SIMONIN
- Matie-Pierre REY BOUREAU - Jéréme SOURISSEAU

Formation spécialisée en santé et sécurité des conditions de travail (FSSSCT)

Références :
- CGFP, et notamment ses articles L. 251-9, 1..252-8, 1.. 252-9, 1.. 254-2, R. 251-35, R. 252-41 A R. 252-43 et R. 254-8.

- délibération du bureau conseil d’administration du SDIS du 23 mai 2022 (nombre et répartition des si¢ges).

La FSSSCT du SDIS de la Charente comprend notamment 5 représentants de 'administration titulaires, et autant de

suppléants. Ils sont désignés par l'autorité tetritoriale, parmi les membres de I'organe délibérant ou parmi les agents de
I'établissement. Le président de la FSSSCT est désigné parmi les membres de Porgane délibérant qui siégent a la FSSSCT. Les
titulaites peuvent se faite représenter par n’importe lequel des représentants suppléants.

TITULAIRES SUPPLEANTS
- Emilie RICHAUD (Présidente) - Thibaut SIMONIN
- DDSIS - Isabelle LAGARDE
- Brigitte FOURE - Michel BUISSON SREFECTI=
- Michaél CANTIT - Philippe BOUTY UL
- Michel CARTERET _ DDASIS DE LA CHARENTE

i
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Comité consultatif départemental des SPV (CCDSPV) BUREAU DU COURICr

Références : o o

- CGCT, et notamment son atticle R. 1424-23 ;

- CSI, et notamment son article R. 723-73 ;

- arrété du 15 juillet 2022 portant otganisation du comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires, et notamment ses
articles 24 7.

Le CCDSPV du SDIS de la Charente comprend notamment 7 représentants de Padministration titulaires, et autant de
suppléants. Ce sont ceux siégeant au CST, auxquels s’ajoutent des membres désignés par lautorité territoriale au sein du
Conseil d’administration. Le président du conseil d’administration du SDIS préside le CCDSPV et peut se faire représenter par
un suppléant préalablement désigné. Les autres titulaires peuvent se faire représenter par n’importe lequel des représentants

suppléants.

La Présidente du Conseil d’ administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouléme le 0 2 JU”_ 2025
Délibération regue au contrdle de légalite le : 02 IUIL Zazﬁ Délibération publiée le : 02 ﬂ 2025



TITULAIRES SUPPLEANTS
- Emilie RICHAUD (Présidente) - Michel BUISSON
- Xavier BONNEFONT - Michel CARTERET
- Brigitte FOURE - Isabelle LAGARDE
- DDSIS - Thibaut SIMONIN
- Renaud COMBAUD - DDASIS
- Michaél CANIT - Jeannine DUREPAIRE
- Marie-Pierte REY BOUREAU - Pascal MARLAND

Conseil médical des sapeurs-pompiers volontaires

Références :

- décret n°92-620 du 7 juillet 1992 relatif A la protection sociale des sapeurs-pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou de maladie
contractée en service (...), et notamment ses articles 1 et 2;

- arrété du 23 janvier 2025 fixant la composition particuliére du conseil médical (...) des sapeurs-pompiers volontaires en cas d’accident
survenu ou de maladie contractée en service, et notamment son article 1¢-.

Le conseil médical des SPV du SDIS de la Charente comprend notamment 2 représentants de ’administration
titulaires. Chaque titulaire a 2 suppléants. Ils sont désignés par Pautorité territoriale parmi les membres du conseil
d’administration.

TITULAIRES SUPPLEANTS
- Sandrine PRECIGOUT “Pierre-Hermann MUGNIER
- Brigitte FOURE
“Michel CARTERET ~Jérdbme SOURISSEAU
- Emilie RICHAUD

Conseils médicaux des fonctionnaites (SPP et PATS) du SDIS

Références :

- CGFP, et notamment son article L. 821-1.

- décret n°87-602 du 30 juillet 1987 (...) relatif 3 l'organisation des conseils médicaux (...) des fonctionnaires tetritoriaux, et notamment
ses articles 3 et424-3;

Le conseil médical des SPP et celui des PATS du SDIS de la Charente comptrennent notamment chacun 2
représentants de 'administration titulaires. Chaque titulaire a 2 suppléants. Ils sont désignés par Pautorité territoriale parmi les
membres du conseil d’administration.

TITULAIRES SUPPLEANTS
- Sandrine PRECIGOUT - Pierre-Hermann MUGNIER
- Brigitte FOURE
- Michel CARTERET - Jérébme SOURISSEAU
- Emilie RICHAUD
Comité national d’action sociale pour le personnel llectivités territoriales (CINAS

Dans le cadre de la politique d’action sociale auprés des personnels permanents prévue par les dispositions législatives
en vigueur, le SDIS de la Charente adhére au CNAS. Conformément aux statuts de cette association loi 1901, le SDIS doit
désigner tous les 6 ans, un représentant de son conseil d’administration aupres des instances du CNAS.

REPRESENTANT

“Xaviet BONNEFONT PREFECTLFE
DE LA CHARE ! T
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(Commissions fonctionnelles J
Références : réglement intérieur du Conseil d’administration du SDIS du 28 octobre 2014, et notamment ses articles 43 2 48.

Les membres du conseil d’administration se sont répartis au sein des commissions ci-apres. Chacune d’elle sera
ptésidée par la présidente. Le nombre de membres de ces commissions est librement déterminé par le conseil
d’administration.

Commission Présidente Membres
Finances Emilie RICHAUD Thierry BASTIER
Xavier BONNEFONT
Philippe BOUTY
Michaél CANIT
Pierre-Hermann MUGNIER
Sandrine PRECIGOUT
Jérome SOURISSEAU
Développement du volontariat Emilie RICHAUD Xaviert BONNEFONT
DDSIS
Brigitte FOURE
Michaél CANIT
Marie-Joséphe BUHA]

Infrastructures, matériel roulant et Emilie RICHAUD Brigitte FOURE
équipements de protection Stéphanie GARCIA
individuelle Michel BUISSON
Philippe BOUTY
Didier MAUDET
Michaél CANIT
Claudine RODET

La présidente du conseil d’administration

Emilie RICHAUD
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Conseil d’administration | Séance du 17 juin 2026

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente diiment convoqué le
2 juin 2026, s’est réuni en session ordinaire au siége de I'établissement, sous la présidence de madame Emilie RICHAUD
présidente du conseil d’administration.

Présents :

Madame Emilie RICHAUD, Présidente du conseil d’administration du SDIS,

Monsieur Jérébme SOURISSEAU, Président du conseil départemental,

Mesdames Marie-Joséphe BUHA], Jeannine DUREPAIRE, Brgitte FOURE, Stéphanie GARCIA, Isabelle LAGARDE, Sandrine
PRECIGOUT, Marie-Pierre REY BOUREAU, Claudine RODET, Nathalie TRIGUERO, conseilléres départementales et représentantes
des EPCI,

Madame Michéle DERRAS, membre suppléante représentante EPCI,

Messieurs Thierry BASTIER, Xavier BONNEFONT, Philippe BOUTY, Michel BUISSON, Renaud COMBAUD, Pascal MARLAND,
Didier MAUDET, conseillers départementaux et représentants EPCL

Assistaient 2 la séance avec voix consultative :

Monsieur Xavier BOY, représentant les sapenrs-pompiers professionnels non-officiers,
Moasieur Nicolas COINCHELIN représentant les officiers de sapeurs-pompiers professionnels,
Monsieur Micka&l DAGUSET, représentant les petsonnels administratifs et techniques,
Madame Alisson LACOUR, représentante les sapeurs-pompiers professionnels non-officiers,
Colonel Fabrice COURAUD, médecin-chef.

Assistaient également 2 la séance :

Colonel David FAVARD, directeur départemental, PREFECTURE B
Colonel Julien PANCHEVRE, directeur départemental adjoint, DE LA CHARENTE
Monsieur Jérdbme HARNOIS, préfet de la Charente,

Monsieur Dahalani MMHOUMADI, directeur de cabinet, 02 JUIL. 20% ‘
Lieutenant-colonel Xavier LABOUSSOLE, chef du groupement opérations, J |

Lieutenant-colonel David VERGNAUD, chef du groupement sud,

Commandant Laurent VASSEUR, chef du groupement technique et logistique,
Commandant Bastien FORSANS, chef du groupement appui stratégique 2 la direction,
Commandant Philippe JARDOT, chef du groupement nord,

Madame Pauline BALLET, cheffe du setvice des affaires générales,

Madame Catherine LEGERON, cheffe du groupement ressources humaines, formation, finances.

BUREAU DU COURRIER J

Absents excusés :

Madame Nelly VERGEZ, conseillére départementale,

Messieurs Michaél CANIT, Michel CARTERET, Pierre-Hermann MUGNIER, Thibaut SIMONIN, conseillers départementaux
Monsieur Francis VALADE, représentant les officiers de sapeurs-pompiers volontaires,

Monsieur Jean-Pierre PAGOLA, payeur départemental,

Capitaine Jean-Pierre FORT, président de I'Union départementale des sapeurs-pompiers de la Charente.

Election des membres du bureau du conseil d’administration

L’article L. 1424-27 alinéas 2 et 3 du code général des collectivités territoriales dispose :

« Le burean du conseil d'administration est composé du président, de Irois vice-présidents et, le cas échéant, d'un membre supplémentaire.

Sa composition est fixée par le conseil d'administration lors de la premiére réunion suivant chague renouvellement. Au cours de cette
réunion, les membres du burean anutres que le président sont élus parmi les membres du conseil d'administration ayant voix délibérative a la majorité
absolue de ces derniers. Le premier et le troisiéme vice-présidents sont de sexe différent de celus du président. Un vice-président au moins est élu parmi
les maires représentant les commaunes et les érablissements publics de coopération intercommunale ou, si aucun maire ne sitge au conseil
d'administration, parmi les représentants des communes et des établissements publics de coopération intercommunale. Si I'élection n'est pas acquise
lors des denxe premiers tours de sorutin, il est procédé a un troisiime tour et [élection a lien 4 la majorisé relative des suffrages exprimés. En cas de
partage des voix, elle est acquise an béndfice de ['dge. ».

A la suite du renouvellement des membres du conseil d’administration du 26 mai, il convient donc de procéder a
Pélection des membres du bureau du conseil d’administration, hormis celle de la présidente, membre de droit.

La Présidente du Conseil d’ administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouléme le 0 2 mﬁ_ 2026
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Pour mémoire, avant ce renouvellement, ce bureau se composait ainsi qu’il suit :
Président : Jéréme SOURISSEAU ;

1er vice-président : Emilie RICHAUD ;

2¢ vice-président : Xavier BONNEFONT ;

3e vice-président : Brigitte FOURE;

membre du bureau: Philippe BOUTY

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du conseil d’administration :

- ont procédé 3 ’élection des membres du bureau du conseil d’administration, 4 exception de celle de la
présidente, membre de droit. En conséquence, ce bureau est désormais composé ainsi qu’il suit :
Présidente : Emilie RICHAUD ;
ler vice-président :  Jérome SOURISSEAU ;
2e vice-président:  Brigitte FOURE ;
3e vice-président:  Xavier BONNEFONT ;
Membre du bureau : Philippe BOUTY.

La présidente du conseil d’administration

Emilie RICHAUD

SloueS
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